STATUT

Szkoly Podstawowej
im. Ziemi Krajenskiej

W Sypniewie




POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.Nazwa szkoly. Informacje o szkole
1. Szkota Podstawowa im. Ziemi Krajenskiej w Sypniewie zwany w dalszej czesci Statutu
Szkolq dziala na podstawie:
1) uchwaty Nr XXX/219/17 Rady Miejskiej w Wigcborku z dnia 29 marca 2017 r.
2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2016r. poz 1943z pdz.zm.)

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r., Nr 142 poz. 1591
z pozniejszymi zmianami);

4) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104
z p6zniejszymi zmianami);

5) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017r. poz.59)

6) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2017r. poz. 60)

7) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r — Karta Nauczyciela (Dz.U z 2017r. poz 1189 z p6z.zm.)

8) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot 1 placowek (Dz.U. z 2017 poz 1611)

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz.U. z 2017r. poz 103)

10) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie
szczegOtowych warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017r. poz. 1534)

11) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 192. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz.U. z 1992r. nr 36, poz 155 z p6z. zm.)



12) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach
(Dz.U. z 2003r. nr 6, poz.69 ze zm.)

13) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 poz. 1591)

14) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017r. poz.356)

15) Rozporzadzenie MinistraEdukacji Narodowej 1 Sportu dnia 9 kwietnia 20002r. w sprawie
warunkow prowadzenia dzialalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty
1 placowki (Dz.U. z 2002 nr 56 poz.506 z pdz. zm.)

16) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji;

17)Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz.U. z 2017r. poz. 1596)

18) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2008 r. Nr
223, poz.1458 z p6z. zm));

19) niniejszego Statutu

2. Szkota Podstawowa im. Ziemi Krajeniskiej w Sypniewie jest placowka publiczng

1. Szkota dziala w obwodach ustalonych przez organ prowadzacy. Obwod Szkoty
Podstawowej im. Ziemi Krajenskiej w Sypniewie, tj. miejscowosci: Sypniewo, Adamowo,
Lubcza, Wilcze Jary, Dorotowo, Wymystowo, Jelen, Frydrychowo oraz obwod
wygasajacych klas gimnazjalnych, tj. miejscowosci: Sypniewo, Adamowo, Lubcza, Wilcze
Jary, Dorotowo, Wymystowo, Jelen, Frydrychowo, Zakrzewek, Zakrzewska Osada.

2. Siedziba Szkoty miesci si¢ przy ul. Szkolnej 1 w Sypniewie.



3. Organem prowadzacym Szkoty jest Gmina Wigcbork.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko — Pomorski Kurator Oswiaty.

5. Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa im. Ziemi Krajenskiej w Sypniewie.

6. Szkota uzywa pieczeci urzedowych, tablic oraz stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. W sprawach dotyczacych:

a) szkoty podstawowej, uzywa si¢ pieczeci o tresci:

Szkota Podstawowa im. Ziemi Krajenskiej w Sypniewie
ul. Szkolna 1
89-422 Sypniewo
9. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

10. W 1999 r. nadano szkole podstawowej imig¢, zatem pelna nazwa brzmi:
Szkota Podstawowa im. Ziemi Krajenskiej w Sypniewie

11. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okre§la Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

12. Nauka w szkole jest obowigzkowa i bezplatna.

13. Szkota Podstawowa realizuje nauczanie w osmioletnim cyklu ksztatcenia i zapewnia
wszystkim uczniom jednolite wyksztalcenie stanowiace podbudowe do dalszej edukacji
ogo6lnej i zawodowe;j.

14. Wygasajace klasy gimnazjum realizujg nauczanie w trzyletnim cyklu ksztatcenia i
zapewniaja uczniom jednolite wyksztatcenie stanowigce podbudowe do dalszej edukacji
ogo6lnej i zawodowe;j.



15. Uczniowie II klasy wygasajacego gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu
edukacyjnego, ktory jest zespolowym, planowym dziataniem uczniéw majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

19. W ostatnim roku nauki w szkole podstawowej przeprowadza si¢ sprawdzian, a w
gimnazjum egzamin. Sprawdzian 1 egzamin gimnazjalny organizuje, przeprowadza 1
nadzoruje Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Gdansku.

20. Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej uprawnia do kontynuowania nauki w szkole
ponadpodstawowej kazdego typu, a $wiadectwo ukonczenia gimnazjum uprawnia do
kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej kazdego typu.

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 1. Cele ogolne

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepis6 prawa, a w szczego6lnosci Ustawy
Prawo Os$wiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci
zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska, a w szczegdlnoSco:przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie:

a) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, opisuje w sposob catosciowy wszystkie
tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym, opisuje wszystkie tresci i dziatania o
charakterze profilaktycznym, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

c) Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, kierujac si¢ wskazaniami zawartymi w Powszechnej
Deklaracji Praw Czlowieka ONZ oraz Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez
Zgromadzenie Ogdlne ONZ w dniu 20 listopada 1989 r., a w szczegodlnosci:

1. Zapewniaja bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania.

2. Podejmujg dziatania majace na celu wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow.

3. Umozliwiaja zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej, $wiadectwa ukonczenia gimnazjum oraz kontynuowania

ksztatcenia na kolejnych etapach edukacyjnych.

4. Przygotowuja uczniéw do wyboru zawodu i dalszego kierunku ksztalcenia.



5. Zapewniaja uczniom mozliwos¢ pelnego rozwoju umystowego, moralno—emocjonalnego
1 fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolno$ci §wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.

6. Zapewniaja uczniom pelne bezpieczenstwo w szkole oraz w czasie zaje¢ organizowanych
poza jej terenem.

7. Umozliwiajg indywidualne podejscie pedagogiczne i opiekuncze do kazdego dziecka,
umozliwiajg uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1
jezykowe;.

8. Stosuja zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzaminOw zgodnie z odpowiednimi przepisami.

9. Otaczajg szczegdlng opieka ucznidw niepetnosprawnych poprzez umozliwianie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania oraz
zaje¢ rewalidacyjnych, jak rowniez nauczania indywidualnego zgodnie z orzeczeniem o
potrzebie ksztalcenia indywidualnego. Nauczanie to moze dotyczy¢ rowniez uczniow klas I-
1.

10. Zatrudniajg nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

11. Zapewniaja upowszechnianie wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych.

12. Zapewniaja upowszechnianie wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw
wobec problemoéw ochrony srodowiska.

13. Umozliwiajg ksztaltowanie u uczniow postaw przedsiebiorczosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

14. Zapewniajg opieke nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania .

15. Zapewniaja warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidw przez organizowanie
zaj¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztaltowanie aktywnosci spolecznej i
umiejetnosci spedzania czasu wolnego.

16. Umozliwia uczniom nauke religii lub etyki, zgodnie z Zyczeniem rodzicow.

17. Ksztattujg srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad okreslonych
w Ustawie o systemie oswiaty, stosownie do warunkow szkoty i wieku ucznia poprzez:



1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow szkoty,
2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,

3) realizowanie programéw wychowawczych oraz programu profilaktyki dostosowanego do
potrzeb §rodowiska, uchwalonego przez Rade Pedagogiczng.

18. Sprawuja opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:
1) opieke psychologiczno—pedagogiczna,

2) prowadzenie zaje¢ wyrownawczych 1 rozwijajacych uzdolnienia uczniéw na podstawie
diagnozy dokonanej przez poradni¢ psychologiczno—pedagogiczng oraz szkolny zespot
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w ramach §rodkéw finansowych zagwarantowanych
przez organ prowadzacy lub posiadanych przez szkotle,

3) umozliwienie spozywania positkow,
4) umozliwienie korzystania ze $wietlicy,
5) organizacj¢ dowozow dla ucznidow uprawnionych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

19. Rozwijajg poczucie wigzi uczniow z wiasng rodzing, sSrodowiskiem lokalnym, ojczyzng i
kulturg europejska.

20. Zapewniaja, w ramach posiadanych przez siebie sSrodkdéw, warunki do realizacji projektow
edukacyjnych.

§ 2. Zadania w zakresie nauczania, ksztalcenia umieje¢tnosci i wychowania

Szkota dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia na kazdym poziomie edukacyjnym poprzez
harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci i wychowania.

1. Do zadan szkoty w zakresie nauczania nalezy:
1) nauka poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze zrozumieniem,
2) nauka rozumienia, a nie tylko pamigciowego opanowania przekazywanych tresci,

3) zapewnienie uczniom poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na
poziomie umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztalcenia,



4) rozwijanie zdolnosci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkow i zaleznos$ci (przyczynowo—
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych itp.),

5) rozwijanie zdolnos$ci myslenia analitycznego i syntetycznego,

6) przekazywanie wiadomosci przedmiotowych w sposéb integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia $wiata, ludzi 1 siebie,

7) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

8) rozwijania zdolnosci logicznego myslenia poprzez nauke programowania i
wykorzystanie nowoczesnych technologii ITC.

9) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

10)  ksztaltowanie u uczniéw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniéw w
zyciu spolecznym;

11) upowszechnianie wsrod dzieci i mtodziezy wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej 1 §wiatowej;

12) dostosowywanie kierunkow 1 tresci ksztatcenia do wymogow rynku pracy;

13) ksztattowanie u ucznidow postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

2. Do zadan Szkoty w zakresie ksztalcenia nalezy stworzenie uczniom warunkow do
nabywania nast¢pujacych umiejgtnosci:

1) skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu
widzenia 1 uwzgledniania pogladéw innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem

ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien,

2) planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig coraz wigkszej
odpowiedzialnosci,

3) rozwigzywania probleméw w sposob tworczy,

4) efektywnego wspotdziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wi¢zi miedzyludzkich,



5) poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roznych zrodet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,

6) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych do§wiadczen i
nawykow,

7) rozwijania sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan, poprzez stosowanie
metod nauczania przyjaznych mézgowi.

8) przyswajania sobie metod 1 technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow 1
problemow.

3. Szkota w zakresie wychowania zmierza do tego, aby uczniowie:

1) znajdowali w szkole §rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym),

2) rozwijali w sobie dociekliwos$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra i1 pickna w $wiecie,

3) mieli $wiadomos$¢ zyciowej uzytecznosci zardwno poszczegolnych przedmiotow
nauczania, jak calej edukacji na danym etapie,

4) stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym 1 spotecznym, godzac dazenie do dobra wtasnego z dobrem innych,
odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialnoscig za innych, wolno$¢ wiasng z wolnoscia
innych,

5) poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia celow zyciowych i
wartosci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie,

6) uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy Zycia spolecznego oraz
przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej i w panstwie,

7) przygotowywali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyborow i
hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sig,

8) ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetnos¢ stuchania innych i rozumienia ich
pogladéw, umieli wspoétdziatac 1 wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli 1 uczniow.

4. Na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami petnosprawnymi organizuje si¢
ksztatcenie, wychowanie i1 opieke dla uczniow niepetnosprawnych.



5. W szkole organizuje si¢ zajecia z zakresu ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

6. Szkota organizuje zaj¢cia religii, etyki zgodnie z obowigzujacymi przepisami — wzor
o$wiadczenia stanowi zatgcznik.

7. Organizacja religii w szkole odbywa si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnial4
kwietnia 1992r. sprawie warunkow i1 sposobu organizowania nauki religii w szkotach
publicznych (Dz. U. Nr 36, poz. 155) oraz rozporzadzeniem zmieniajacym z dnia 7 czerwca
2017 r (Dz. U. poz. 1147)

8. Szkota udziela pomocy dziecku doznajagcemu przemocy w rodzinie w oparciu
o wypracowane procedury zawarte w dokumentacji zwigzanej z realizacja ,, Niebieskiej
Karty”.

ORGANY SZKOLY ORAZ ICH ZADANIA

§ 1. Organy Szkoly
1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski wygasajacego Gimnazjum,
4) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowe;,
5) Rada Rodzicow.

2. W szkole moze dziata¢ Rada Szkoly. Powstanie Rady Szkoly organizuje Dyrektor Szkoty
z wlasnej inicjatywy albo na wniosek Rady Rodzicow, a takze na wniosek Samorzadu
Uczniowskiego Szkoty Podstawowej 1 Samorzadu Uczniowskiego (wygasajacego)
Gimnazjum.

3. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej,
Samorzad Uczniowski (wygasajacego) Gimnazjum oraz Rada Szkoty, jezeli zostanie
zorganizowana, uchwalajg regulaminy swojej dziatalno$ci zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.



§ 2. Dyrektor Szkoly

1. Szkotg kieruje Dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikoéw szkoty, przewodniczacym Rady Rodzicéw. Dyrektor
sprawuje opieke nad dzie¢mi 1 mtodzieza uczaca si¢ w szkole.

2. Stanowisko Dyrektora Szkoty powierza i z tego stanowiska odwotuje organ prowadzacy.
3. Kandydata na Dyrektora Szkoly wytania si¢ w drodze konkursu.
4. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnos$cig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg szkoty oraz reprezentuje ja
na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami i w ramach tego nadzoru
prowadzi dziatania zwigzane z ewaluacja, obserwacja, wspomaganiem, wnioskowaniem,
analiza, przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski z prowadzonego nadzoru , w terminie do
31 sierpnia.

3) wraz z wicedyrektorem szkoty:

a) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wnioski do doskonalenia jakosci
pracy szkoty,

b) kontroluje przez nauczycieli prawa dotyczacego dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej,

¢) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan poprzez diagnoze pracy szkoty, planowanie
dziatan rozwojowych szkoty, planowanie rozwoju zawodowego nauczycieli,
organizowanie szkolen i narad.

4) prowadzi wraz z wicedyrektorem obserwacje zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych,

5) informuje rad¢ pedagogiczng, rade rodzicow 1 samorzad uczniowski o wszystkich
czynnoS$ciach zwigzanych z przeprowadzang ewaluacja zewnetrznag, o ktérej mowa w
przepisach o nadzorze pedagogicznym,



6) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

7) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, ktorej jest przewodniczacym, podjete w ramach jej
kompetencji stanowigcych,

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, wspotpracujac z
organem prowadzacym szkote na mocy porozumien z Biurem Obstugi Oswiaty
Samorzadowej w Wiecborku. Moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza
obstuge placowki,

9) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole,

10) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

11) odpowiada za organizacj¢ i przebieg sprawdzianu oraz egzaminu gimnazjalnego
przeprowadzanych w szkole oraz podejmuje wlasciwe dziatania w szczegdlnych
przypadkach, zgodnie z odpowiednimi przepisami,

12) umozliwia osobom upowaznionym przez dyrektora Komisji Centralnej lub dyrektora
wlasciwej komisji okregowej przeprowadzenie na terenie szkoly probnego zastosowania
propozycji pytan, zadan i testow oraz ich zestawdéw do przeprowadzenia sprawdzianu i
egzaminu gimnazjalnego,

13) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegllno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

14) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

15) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniéw, ich rodzicéw oraz
nauczycieli. Szczegoétowe zadania Dyrektora oraz zasady udzielania i organizacji pomocy

psychologiczno-pedagogicznej okreslaja odrebne przepisy.

5. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,



2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty,

3) organizowania pracy, zadan stalych i dodatkowych.
6. Dyrektor odpowiada za:
1) zgodnos$¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa o$wiatowego i Statutem Szkoty,

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organdéw nadzorujacych szkote,

3) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

4) poziom uzyskanych wynikéw nauczania i wychowania oraz opiek¢ nad uczniami,
5) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

6) wlasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej 1 opiekunczej oraz za wydawanie przez szkote dokumentow

7) bezpieczenstwo pieczeci 1 drukow Scistego zarachowania zgodnie z przepisami,
8) prowadzenie gospodarki finansowej oraz ksiegowosci szkolnej,

9) bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w szkole,

10) stan sanitarny i ochrony przeciwpozarowej obiektow szkolnych,

11) zgodno$¢ zatrudniania nauczycieli z wymaganiami kwalifikacyjnymi,

12) prawidlowo$¢ dysponowania przyznanymi szkole srodkami budzetowymi.

7. Inne zadania Dyrektora wynikajace z przepisoOw szczeg6lnych:

1) decyduje o organizacji pracy szkoty, zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowigzkowych,

2) powierza stanowiska kierownicze 1 odwotuje z tych stanowisk, po zasiegnigciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej,

3) okresla zakres obowigzkéw 1 odpowiedzialno$ci pracownikow piastujacych stanowiska
kierownicze,



4) przydziela nauczycielom i innym pracownikom szkoty stale i okresowe prace i1 zajecia
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze,

5) opracowuje wraz z RP programy i plany, stuzace doskonaleniu jako$ci pracy szkoty, 1 tak:

a) obejmujace rok szkolny z uwzglednieniem zadan wskazanych przez Kuratora Oswiaty
1 Ministra Edukacji Narodowej,

6) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia Radzie
Pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrzes$nia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan, a
informacje¢ o realizacji tego planu przedstawia przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego,

7) dopuszcza do uzytku w szkole, po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, zaproponowane
przez nauczycieli lub zespo6l nauczycieli program nauczania, po stwierdzeniu zgodnos$ci z
podstawg programowa ustalong dla danego etapu edukacyjnego. Programy te stanowia
szkolny zestaw programow nauczania,

8) corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikdéw lub materialow
edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych obowiazujacych w danym roku szkolnym, jest
odpowiedzialny za realizacj¢ tzw. dotacji podrecznikowej, zgodnie z przepisami UoSO,

9) czuwa nad zgodnoscig uchwat Rady Pedagogicznej z przepisami prawa, a w przypadku
naruszenia tych przepisdw wstrzymuje wykonanie uchwat, zawiadamiajac o tym organ
prowadzacy szkote¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

10) podejmuje w oparciu o opini¢ pedagoga szkolnego i Rady Pedagogicznej, dziatania
profilaktyczne okreslone w Programie wychowawczo-profilaktycznym ewentualnie kieruje
sprawy do odpowiednich organéw lub instytucji,

11) analizuje wyniki sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego oraz wykorzystuje je do oceny
jakosci ksztatcenia w szkole, a takze podejmuje, stosownie do potrzeb, dzialania naprawcze
lub doskonalgce w tym zakresie, wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jako$ci pracy
oraz inspiruje ich do podejmowania innowacji pedagogicznych,

12) przedstawia Radzie Pedagogicznej ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty, a w szczegolnos$ci analize wynikow
zewngetrznego sprawdzianu 1 egzaminu gimnazjalnego,

13) wspomaga rozwo6j zawodowy nauczycieli, w szczegdlnosci przez organizowanie szkolen,
narad 1 konferencji oraz systematyczng wspotprace z placowkami doskonalenia nauczycieli,



14) zapewnia prawidtowy przebieg stazu nauczycielowi ubiegajgcemu si¢ o stopien awansu
zawodowego, a takze powotuje komisje kwalifikacyjne na stopien nauczyciela kontraktowego
oraz uczestniczy w pracach komisji egzaminacyjnych na stopien nauczyciela mianowanego i
dyplomowanego,

15) dokonuje oceny pracy nauczyciela zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

16) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie
szkoty,

17) po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow ustala wolne dni od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, w wymiarze: do 5 dni - dla szkoty podstawowej i do 8 dni - dla
wygasajacego gimnazjum, zgodnie z odrgbnymi przepisami:

a) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ sprawdzian zewnetrzny, egzamin gimnazjalny
przeprowadzany w ostatnim roku nauki,

b) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci
lokalne;,

c) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, dyrektor szkoty informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) w terminie do dnia 30 wrzes$nia,

18) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty,

19). Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych zaje¢ na podstawie opinii o braku
mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa
oswiatowego,

20) Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

21) Dyrektor Szkoly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, ustala zakres projektu
edukacyjnego oraz warunki jego realizacji zgodnie z odrebnymi przepisami,

22) Dyrektor Szkoly moze zwolni¢ ucznia gimnazjum z realizacji projektu edukacyjnego
w przypadkach uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji tego projektu,

23) Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgod¢ na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i
inne organizacje, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, a w szczegdlnosci organizacje



harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

24)Dyrektor Szkoty ma prawo do udostgpniania za odptatnoscia (po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego) pomieszczen, sprzetu i wyposazenia placowki po uprzednim podpisaniu
umowy miedzy zainteresowanymi stronami, w celu przeznaczenia uzyskanych $rodkéw na

rozwdj placowki i poprawe jej bazy,

25) Dyrektor Szkoty, po po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow moze
wprowadzi¢ do szkolnego planu nauczania dodatkowe zajecia edukacyjne,

26) Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o przyjeciu ucznia z innej szkoty (szkoly publiczne;j
lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej oraz szkoly niepublicznej) i
zarzadza dla ucznia przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych,

27) Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, z Rada
Rodzicow oraz Samorzadami Uczniowskimi oraz organizacjami 1 instytucjami
srodowiskowymi,

28) Dyrektor Szkoty wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wilasciwa
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego placowki. Wszystkie

zarzadzenia beda umieszczone w Ksiedze Zarzgdzen Dyrektora Szkoty,

29) W przypadku nieobecno$ci Dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor powotany przez
dyrektora szkoty z zachowaniem trybu wymaganego przepisami prawa,

30) Dyrektor Szkoty tworzy zakres obowigzkéw wicedyrektora,

31) Dyrektor ma prawo do odwotania wicedyrektora w sytuacjach przewidzianych prawem.

§ 3. Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna Szkoty jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 profilaktyki oraz opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor Szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.



5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane elektronicznie w ksigdze protokotéw
zebran Rady Pedagogicznej zgodnie z przyjeta przez Rade Pedagogiczng instrukcja.

2. Protokoét sporzadza osoba - protokolant wyznaczona sposrdd czionkow Rady
Pedagogicznej wg listy alfabetyczne;.

6. Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z zadaniami wynikajacymi z rocznego planu pracy
szkoty.

7. W strukturze Rady Pedagogicznej mogg funkcjonowac state i dorazne komisje , jak
rowniez zespoty zadaniowe

8. Rada Pedagogiczna w szczegdlnosci:

1) zatwierdza plany pracy Szkoly wnoszone przez Dyrektora,

2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniéw, w tym uchwaty
zwigzane z egzaminami klasyfikacyjnymi, promocjg warunkowg i innymi kwestiami
zwigzanymi z klasyfikacja uczniéw , o ktorych mowa w przepisach UoSO 1
Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania Szkoty,

3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmuje uchwaly w sprawach kar i nagrod dla uczniow,

6) ustala sposob wykorzystania wynikoOw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,

7) zatwierdza regulaminy wewngtrzne,

8) przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian oraz uchwala Statut Szkoty,
9) uchwala wnioski o oznaczenia, wyr6znienia dla nauczycieli,

10) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie:

a) Dyrektora Szkoty - do organu prowadzacego,

b) nauczyciela z innej funkcji kierowniczej — do Dyrektora Szkoty,

11) deleguje jednego przedstawiciela do sktadu komisji konkursowej na Dyrektora Szkoty,



12) deleguje swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego lub rozpatrujagcego odwotanie
si¢ nauczyciela od ustalonej oceny pracy,

13) wystepuje z wnioskami o objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z
obowigzujagcym prawem oswiatowym , ustala zakres i formy pomocy uczniom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych zgodnie z kompetencjami zawartymi w przepisach prawa
oswiatowego

14) podejmuje uchwaty w sprawie przebadania ucznia w poradni pedagogiczno-
psychologicznej w sytuacjach opisanych w przepisach prawa o§wiatowego

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) plan nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

5) programy nauczania do danych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego na dany
etap edukacyjny,

6) plan pracy Szkoty, projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

7) ustalenia Dyrektora Szkoly dotyczace realizacji projektu edukacyjnego propozycje
Dyrektora Szkoty wprowadzenia dodatkowych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

8) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materialdw ¢wiczeniowych
obowiazujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,

9) propozycje Dyrektora dotyczace kandydatow na stanowiska kierownicze w szkole
(powierzenie tych stanowisk i odwotanie z nich),

10) zgode, wyrazong przez Dyrektora, na podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia
1 organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty,



11) przedtuzenie powierzenia stanowiska dla Dyrektora Szkoty przez organ prowadzacy na
kolejne 5 lat szkolnych,

12) propozycje Dyrektora Szkoty o dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczy.

10. Z inicjatywa zorganizowania zebrania Rady Pedagogicznej moze wystapic:
1) Dyrektor Szkoty,

2) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

3) organ prowadzacy Szkote,

4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

2) w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznioéw,
3) po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

4) w miar¢ biezacych potrzeb.

12. Uchwaty powinny mie¢ charakter aktu prawnego, a fakt ich podjecia oraz potwierdzenie
spetnienia wymogow dla ich waznosci (quorum, wynik glosowania) odnotowane w protokole
z posiedzen Rady Pedagogiczne;j.

13. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do:

1) czynnego udzialu we wszystkich zebraniach Rady Pedagogicznej,

2) wykonywania prawomocnych uchwat Rady Pedagogiczne;,

3) nieujawniania spraw bedacych przedmiotem posiedzen Rady Pedagogicznej, ktére

moglyby narusza¢ dobro osobiste ucznidow, ich rodzicoéw/prawnych opiekunéw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

14. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy moze zwolni¢ cztonka Rady
Pedagogicznej z obecno$ci na zebraniu . Uzasadniona sytuacja to:

a) sprawy shuzbowe

b) wazna sprawa osobista



15. Zwolnienie na podstawie punktu 15b wymaga pisemnego wniosku nauczyciela.

16. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez Dyrektora Szkoly za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

17. Dyrektor informuje rade pedagogiczng o zebraniach z tygodniowym wyprzedzeniem.
Dopuszcza si¢ sytuacje wyjatkowe : rady nadzwyczajne, zebrania zwotywane z powodu
spraw niecierpiagcych zwtoki

§ 4. Samorzad Uczniowski

1. W Szkole dziataja:

1) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej, ktory dzieli si¢ na samorzad klas I-111 oraz
IV-VIII

2) Samorzad Uczniowski (wygasajacego) Gimnazjum.
2. Samorzady tworzg wszyscy uczniowie wchodzacych w sktad Szkoty.
3. Pracg samorzadu kieruje opiekun wybierany zgodnie z Regulaminem.

4. Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem, dziala w oparciu o wtasny regulamin,
ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

5. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego:
1) jest uchwalany przez ogét uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym,

2) okresla zasady wybierania i dzialania organow Samorzaddw, ktore sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

6. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,



3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej, prowadzenia audycji z wykorzystaniem
radiowegzta

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,
7) prawo wnioskowania do Dyrektora o powotanie Rady Szkoty,
8) prawo do zaopiniowania dzialan powstalych z inicjatywy podmiotow szkoty

9) prawo do zaopiniowania wzoru jednolitego stroju okreslonego przez Dyrektora, a
noszonego przez uczniow na terenie Szkoty oraz okreslenia sytuacji w ktorych.

§ 5. Rada Rodzicow

1. W Szkole dziata, ktora reprezentuje ogo6t rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznidw.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicOw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic/prawny
opiekun. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

4. Rada Rodzicow dziata w oparciu o wlasny regulamin.

5. Regulamin uchwalany jest przez ogoét rodzicéw i nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
6. Regulamin okresla szczegdtowe zasady 1 tryb dzialania Rady Rodzicow, w tym ustala:
1) kadencje, tryb powolywania i odwotywania Rady Rodzicow,

2) organy Rady Rodzicow, sposob ich powotywania i zakres kompetencii,

3) tryb podejmowania uchwat,

4) zasady wydatkowania funduszy Rady



7. Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i1 innych organow Szkoty, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we
wszystkich sprawach Szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) Programu wychowawczego-profilaktycznego,

c) Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programow o ktérych mowa w punkcie lai 1b
program ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub
wychowania poszczeg6lnych szkot wchodzacych w skiad Szkoty, o ktérym mowa w
odrebnych przepisach,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

4) opiniowanie projektu oceny dorobku zawodowego za okres stazu dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ o kolejne stopnie awansu zawodowego,

5) opiniowanie projektu zarzadzenia Dyrektora Szkoty, ktore okresla zasady korzystania z
telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty,

6) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoly o dodatkowych dniach wolnych od zajg¢é
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w § 2 pkt 7 ust.17

7) opiniowanie propozycji Dyrektora Zespotu wprowadzenia dodatkowych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w § 2 pkt 7 ust.17 Statutu, do szkolnego planu
nauczania,

8) opiniowanie zestawu podrecznikéw, materiatow edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych.

9) opiniowanie kandydata na wicedyrektora Szkoty.
10) na wniosek RR moze zaopiniowac¢ statut szkoty.

9. Rada Rodzicow deleguje dwoch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na
Dyrektora Szkoty.

10. Rada Rodzicow deleguje swojego przedstawiciela do sktadu zespotu oceniajacego,
rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od ustalonej oceny pracy.

11. Rada Rodzicéw w szczegdlnosci:

1) udziela pomocy Samorzadom Uczniowskim,



2) dziata na rzecz statej poprawy bazy dydaktyczne;,
3) pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci Szkoty,

4) wspotdecyduje o sposobach pomocy dzieciom oraz formach ich wypoczynku,
5) uczestniczy w dziataniach zwigzanych z ewaluacja zewngtrzng
12. Rada Rodzico6w ma prawo wnioskowania do Dyrektora o powotanie Rady Szkoty.

13. Rada Rodzicoéw ma prawo do zapoznania si¢ z planem nadzoru pedagogicznego na kazdy
rok szkolny.

§ 6. Zasady wspoldzialania organow Szkoly

1. Wszystkie organy Szkoly wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztalcenia, wychowania i
opieki w stosunku do uczniéw Szkoly , rozwigzywania wszystkich istotnych problemow
Szkoly w celu rozwoju szkoty.

2. Koordynatorem wspotdziatania organow Szkoty jest Dyrektor, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
ramach swoich kompetencji,

2) zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomigdzy organami Szkoly o planowanych
dziataniach i podjetych decyzjach,

3) organizuje spotkania przedstawicieli organow Szkoty,
4) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych organéw Szkoty.

3. Dyrektor Szkoly wspolpracuje bezposrednio z przewodniczacymi: Rady Rodzicow
1 Samorzadow Uczniowskich, ktorzy dziatajg niezaleznie w ich imieniu oraz reprezentujg je
na zewnatrz.

4. Wszelkie uwagi, wnioski 1 opinie, formulowane przez organy Szkoty w ramach ich
kompetencji, a kierowane pod adresem Dyrektora i innych organdéw Szkoty, organu
prowadzacego 1 organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny oraz innych instytucji wymagaja
formy pisemne;.

5. Przedstawiciele organéw Szkoly moga by¢ zapraszani do wzi¢cia udzialu w posiedzeniach
innych organow jesli ich regulaminy dopuszczaja taka mozliwosc.



§ 7. Rozwigzywanie konfliktow mie¢dzy organami Szkoly

1. Sytuacje konfliktowe pomi¢dzy organami reprezentujagcymi nauczycieli,
rodzicéw/prawnych opiekundw 1 ucznidw rozstrzyga Dyrektor z mozliwo$cig odwotania si¢
stron do organu prowadzacego Szkole.

2. Sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w oddziale, uczniami r6znych oddziatow oraz
migdzy uczniem a nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas z mozliwos$cig odwotania si¢
stron do Dyrektora Szkoty.

3. Sytuacje konfliktowe mi¢dzy nauczycielami lub pracownikami Szkoty, a takze miedzy
nauczycielami (wychowawcg) a rodzicami/prawnymi opiekunami uczniéw, rozstrzyga

Dyrektor Szkoly z mozliwo$ciag odwotania si¢ stron do organu prowadzacego lub sadu.

4. Sytuacje konfliktowe miedzy:

1) uczniami lub rodzicami a Dyrektorem Szkoty,
2) nauczycielami 1 pracownikami a Dyrektorem Szkotly

rozwigzuje organ prowadzacy z mozliwo$cig odwotania si¢ stron do sadu.

5. Rozwigzywanie konfliktow wymaga stworzenia warunkow sprzyjajacych swobodnej 1
pelnej wypowiedzi stron konfliktu w zamknigtym pomieszczeniu bez obecnosci 0sob trzecich.

6. Osoba lub organ rozstrzygajacy konflikt winien pozna¢ 1 wzig¢ pod uwage przy
podejmowaniu decyzji:

1) racje obu stron (ewentualnie informacje swiadkow konfliktu),
2) przyczyny konfliktu,

3) stopien zaangazowania stron konfliktu,

4) stadium zaawansowania konfliktu,

5) dotychczasowe 1 perspektywiczne skutki konfliktu,

6) przepisy prawne dotyczace meritum sprawy,

7) mozliwos¢ skorzystania z mediatora zewngtrznego.

7. Osoba (instancja) rozstrzygajaca konflikt ma prawo do:



1) zasiggnigcia opinii znawcow przedmiotu (np. psychologa, radcy prawnego), instancji
wyzszej, organoOw Szkoty,

2) 14-dniowego terminu zatatwienia sprawy,

3) przekazania sprawy innemu organowi Szkoty lub organowi prowadzacemu.

8. Decyzje w sprawach rozstrzygnigcia konfliktu nalezy podja¢ jak najszybciej, najpdzniej w
ciggu 14 dni.

9. W przypadkach uzasadnionych (spory zbiorowe, odwotanie do innej instancji, konieczno$¢
zbadania sprawy lub zebrania informacji) rozstrzygniecie konfliktu powinno nastapi¢ w ciagu
miesigca.

10. Decyzja powinna by¢ umotywowana, obiektywna, sprawiedliwa dla stron i zgodna z
przepisami prawa i Statutem.

11. Organy Szkoly moga powotywa¢ wlasne komisje rozjemcze dziatajace na podstawie
wewnetrznych regulaminéw zgodnych ze Statutem.

12. Rozwigzanie konfliktu moze nastapi¢ w drodze:

1) polubownego zakonczenia sporu przy wzajemnej aprobacie stron konfliktu, zaprzestanie
pretensji 1 roszczen prawnych,

2) wzajemnego przeproszenia si¢ stron w obecnosci swiadkow konfliktu,
3) przeproszenia osoby poszkodowanej w konflikcie w obecnos$ci $wiadkoéw konfliktu,

4) zastosowania kary dyscyplinarno-porzadkowej wobec osoby uznanej za winng w
konflikcie:
a) wobec ucznia kare orzeka organ uprawniony zgodnie ze Statutem,

b) wobec nauczyciela lub innego pracownika Szkoty kare orzeka Dyrektor na podstawie
odrebnych przepisow,

c) wobec Dyrektora karg orzeka organ prowadzacy,

d) wobec rodzica/prawnego opiekuna, na wniosek Dyrektora organ prowadzacy moze
zastosowac kare za niespelnienie obowigzku szkolnego, inne kary orzeka sad.

13. Uczen ma prawo poinformowac kazdego nauczyciela o sytuacji konfliktowej, w ktorej si¢
znalazl. Nauczyciel jest zobowigzany do udzielenia pomocy, proby rozwigzania konfliktu.



Moze w tej kwestii zwroci¢ si¢ do innych nauczycieli, pedagoga, dyrektora. W przypadku
konfliktow , ktére moga mie¢ powazne konsekwencje, nalezy bezzwlocznie poinformowac
dyrektora Szkoty.

§ 8. Organizacja pracy Szkoly
1. Podstawe organizacji pracy w danym roku szkolnym stanowia:

1) arkusz organizacji ze szczegdlnym uwzglednieniem planu budzetowego Szkoty. Arkusz
zawiera szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym,
za$ plan budzetowy opis wydatkéw finansowych zaplanowanych na rok kalendarzowy i
koniecznych do prawidtowego funkcjonowania szkoty,

2) szkolny zestaw podrecznikow oraz programdw nauczania.

a) zestaw podrgcznikow zawiera wykaz materiatow edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,

b) Zestaw podrecznikdw podaje si¢ do informacji publicznej w terminie do 15 czerwca
danego roku szkolnego, wyjatek stanowi spis podrecznikow, ktore dotuje panstwo. Ich spis
umieszcza si¢ na stronie internetowej Szkoty do 20 sierpnia danego roku szkolnego

3) Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrgcznikow lub materialdéw edukacyjnych oraz zmiany
materiatow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego;

2) uzupehli¢ zestaw podrgcznikow lub materialow edukacyjnych, a takze materialy
¢wiczeniowe.

3) Uczniowie szkot podstawowych 1 gimnazjow majg prawo do bezplatnego dostepu do
podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych lub materialéw ¢wiczeniowych, przeznaczonych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego, okreSlonych w
ramowych planach nauczania ustalonych dla tych szkot.

4) Wyposazenie szkot podstawowych w podreczniki do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej w klasach I-III zapewnia minister
wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania. Podreczniki te staja si¢ wlasnoscig organu
prowadzacego szkole podstawowa z dniem ich przekazania przez ministra wlasciwego do
spraw oswiaty i wychowania

5). Dyrektor szkoty podstawowej, za zgoda organu prowadzacego szkolg, moze ustali¢ w
zestawie, o ktorym mowa w art. 22ab ust. 4 pkt 1, inny podrgcznik niz podrecznik
zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.



6). W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, koszt zakupu podr¢cznika innego niz podrecznik
zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania pokrywa organ
prowadzacy szkote podstawowa.

7). Podreczniki, o ktorych mowa w ust. 1, sg dostosowane do potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych uczniéw niepetnosprawnych.

8).Wyposazenie:

1) szkot podstawowych realizujacych ksztatcenie ogolne w zakresie szkoty podstawowej w
podreczniki do zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego, materiaty edukacyjne do
zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego lub materiaty ¢wiczeniowe, dla klas I-III,
2) szkot podstawowych realizujacych ksztalcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowej w
podreczniki, materialy edukacyjne lub materialy ¢wiczeniowe, dla klas IV-VIII,

3) gimnazjéow realizujacych ksztalcenie ogdélne w zakresie gimnazjum w podreczniki,
materiaty edukacyjne lub materiaty ¢wiczeniowe

3) programy autorskie lub inne formy pracy innowacyjnej i eksperymentalnej zatwierdzone
przez wlasciwe organa,

4) program wychowawczy 1 program profilaktyki oraz indywidualne programy edukacyjno-
terapeutyczne dostosowane do wymogoéw okreslonych w odrebnych przepisach,

5) szkolny plan nauczania zgodny z przepisami w sprawie ramowych planOw nauczania,
6) koncepcja pracy szkoty ( 3 lub 5 lat),

7) regulaminy wewnetrzne,

8) roczny plan nadzoru pedagogicznego,

9) wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztalcenia.

2. Arkusz organizacji opracowuje Dyrektor w terminie do 30 kwietnia, a zatwierdza organ
prowadzacy do 30 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow szkoty, w tym
liczbe pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbe godzin zajec
edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.



5. Termin rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

1) Zajecie dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koncza w ostatni pigtek czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w piatek
lub sobotg, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w najblizszy poniedziatek
po dniu 1 wrzesénia.

2) Ferie zimowe trwaja dwa tygodnie w okresie od potowy stycznia do konca lutego; terminy
rozpoczecia 1 zakonczenia ferii zimowych oglasza minister wlasciwy do spraw oswiaty i
wychowania, nie pdzniej niz do konca czerwca kazdego roku poprzedzajacego o dwa lata rok,
w ktorym beda trwaly ferie zimowe.

6. Klasyfikacja $rodroczna odbywa si¢ raz w roku , przed terminem rozpoczgcia ferii
zimowych.

7. W Szkole obowigzuje dziennik elektroniczny, ktory jest podstawowa forma
dokumentacji szkolnej oraz stuzy komunikacji migdzy wszystkimi czlonkami jej
spotecznosci.

§ 9. Podstawowe formy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych

1.Zdania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze realizowane sg przede wszystkim poprzez
zaje¢cia obowigzkowe.

2. Na mocy odrebnych przepisow prowadzone sa zajecia z religii, etyki (realizacja tych
przedmiotow wymaga wniosku rodzica) , wychowania do Zycia w rodzinie ( przedmiot
nieobowigzkowy- wymagany wniosek sprzeciwu)

3. Wybrane obowigzkowe dodatkowe zajecia dydaktyczne realizowane w trzyletnim cyklu
ksztalcenia.

4. Nauczanie indywidualne dla uczniow zakwalifikowanych do tej formy nauczania odbywa
si¢ zgodnie z orzeczeniem poradni psychologiczno—pedagogiczne;.

5. Nauczanie tokiem indywidualnym dla uczniéw przejawiajacych szczegdlne uzdolnienia w
danym przedmiocie lub w innych przypadkach na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno—pedagogiczne;.



6. Szkota prowadzi zajecia zwigzane z udzielaniem uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, zgodnie z przepisami prawa w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, kazdy nauczyciel i wychowawca jest zobowigzany do respektowania tych
przepisOw w stopniu i zakresie w nich okreslonym.

7. Szkota prowadzi zaj¢cia rozwijajace uzdolnienia dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych.

8. Zajecia specjalistyczne dla ucznidéw wymagajacych wsparcia ze wzgledu na trudnosci w
uczeniu si¢ :

1) korekcyjno-kompensacyjne,

2) logopedyczne,

3) socjoterapeutyczne,

4) inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym,

5) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych.

9. Dla uczniéw gimnazjum prowadzi si¢ zajecia doradztwa edukacyjno-zawodowego
zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowanie ksztatcenia 1 kariery
zawodowej. Zaj¢cia moga by¢ realizowane w r6znych formach, a ich elementy na réznych
przedmiotach.

10. W celu realizacji statutowej dziatalnosci szkota moze organizowac:
a) porady i konsultacje,

b) zaj¢cia z psychologiem,

C) zajecia integracyjne,

d) zajecia w ramach realizacji projektéw edukacyjnych ze §rodkdéw unijnych oraz innych
dzialajacych na rzecz dziecka,

e) uroczystosci szkolne,

f) wycieczki przedmiotowe i turystyczne, biwaki, sympozja, konkursy przedmiotowe ,
zawody sportowe,

g) zajecia z udziatem przedstawicieli urzedow wspomagajacych dziatania szkoty,

h) warsztaty dla dzieci i mlodziezy oraz rodzicoéw,



1) spotkania z przedstawicielami spotecznosci lokalne;.
12. Zaje¢cia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych, zajecia zwigzane z udzielaniem
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej , zajecia rozwijajace uzdolnienia dla

uczniow szczegolnie uzdolnionych, zajecia profilaktyki uzaleznien, moga by¢ prowadzone
takze z udziatem pedagogoéw zewnetrznych oraz wolontariuszy.

13. Uczniowie kl. II gimnazjum realizujg projekt edukacyjny:

1) Udzial uczniéw gimnazjum w realizacji projektu edukacyjnego jest obowigzkowy, dyrektor
moze zwolni¢ ucznia z realizacji projekt w sytuacji, o ktérej mowa w punkcie 20,

2) Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem uczniow, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod,

3) Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tre$ci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjéw lub wykraczaé
poza te tresci,

4) Projekt edukacyjny moze by¢ realizowany przez nauczycieli w czasie obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz w czasie dodatkowych zajec¢ pozalekcyjnych,

5) Projekt edukacyjny realizowany jest przez zespot ucznidéw pod opieka nauczyciela i
obejmuje nastepujace dzialania:

a) wybranie tematow projektu edukacyjnego,

b) okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji,
c) wykonanie zaplanowanych dziatan,

d) publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego,

e) podsumowanie pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym,

6) Dyrektor Szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, ustala:

a) zadania nauczyciela,

b) czas realizacji projektu edukacyjnego,

c) termin oraz sposob prezentacji przez uczniow rezultatow projektu edukacyjnego,



d) sposdb podsumowania pracy uczniow nad projektem edukacyjnym,
e) inne elementy istotne dla prawidtowej realizacji projektu edukacyjnego.

6) Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowaé
projekt edukacyjny, informuje ucznidéw i ich rodzicow/prawnych opiekunow o warunkach
realizacji projektu edukacyjnego,

7) Kryteria oceniania oraz formy oceny danego projektu edukacyjnego sa opracowane przez
zespot realizujacy dany projekt przed rozpoczeciem jego realizacji. W celu wzmocnienia u
uczniow poczucia odpowiedzialnosci 1 $wiadomosci wspoldecydowania o ostatecznym
ksztalcie podejmowanej pracy, w procesie ustalania kryteriow oceny realizacji projektu biorg
udzial réwniez uczniowie. Zasady oceniania udzialu ucznia w projekcie powinny by¢
obiektywne 1 zrozumiale,

8) Szczegdlowe kryteria oceniania danego projektu edukacyjnego wraz z ustalonymi
wymaganiami na poszczegdlne oceny umieszczone sg w konspekcie projektu — opisie
projektu, ktéry stanowi podstawe do zawarcia pisemnego kontraktu migdzy prowadzacym
projekt nauczycielem a grupa uczniow,

9) Nauczyciel prowadzacy dany projekt edukacyjny informuje ucznidéw o cigglym
monitorowaniu ich pracy i ocenianiu biezacym podczas realizacji projektu,

10) Terminy i formy ocen biezacych za realizacje danego etapu zawarte s3 w harmonogramie
danego projektu edukacyjnego,

11) Nauczyciel systematycznie obserwuje i ocenia postepy uczniow w pracach nad projektem
oraz informuje ucznia o ustalonych ocenach biezacych,

12) Nauczyciel prowadzacy dany projekt edukacyjny informuje ucznidéw o poziomie i
postepach ich pracy w realizacji projektu w terminach zawartych w harmonogramie projektu
za pomocg oceny wyrazonej liczbowo lub oceny opisowej,

13) Przy ustalaniu oceny udzialu ucznia w realizacji projektu edukacyjnego nauczyciel
prowadzacy projekt uwzglednia samooceng ucznia oraz oceng pozostatych cztonkow zespotu
realizujgcego projekt,

14) Po zakonczeniu projektu edukacyjnego, nauczyciel prowadzacy projekt edukacyjny
przekazuje wychowawcy klasy ucznia temat projektu, ocen¢ udzialu ucznia w realizacji
projektu wraz z pisemng informacjg o udziale ucznia w realizacji projektu,



15) Ocenie podlega projekt jako cato$¢ oraz poszczegdlne etapy jego realizacji. Przy ustaleniu
oceny udzialu ucznia w realizacji projektu edukacyjnego nauczyciel prowadzacy projekt
uwzglednia samoocen¢ ucznia oraz pozostatych cztonkéw zespotu realizujacego projekt,

16) Po zakonczeniu projektu edukacyjnego, nauczyciel prowadzacy projekt edukacyjny
przekazuje wychowawcy klasy ucznia temat projektu, ocen¢ udzialu ucznia w realizacji
projektu wraz z pisemng informacja o udziale ucznia w realizacji projektu,

17) Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum,

18) Na swiadectwie ukonczenia gimnazjum lub szkoty podstawowej wychowawca klasy w
porozumieniu z opiekunem projektu edukacyjnego wpisuje jedng z wymienionych ponizej
informacji o udziale ucznia w realizacji projektu:

a) Uczen wzigt udzial w projekcie edukacyjnym oraz wykazat sie duzq samodzielnosciq i
innowacyjnoscig we wszystkich etapach realizacji projektu gimnazjalnego, wspomagat
cztonkow zespotu w realizacji poszczegolnych zadan w ramach projektu, a takze wykazat sie
umiejetnosciq dokonania krytycznej samooceny i wyciggania wnioskow,

b) Uczen wzigt udzial w projekcie edukacyjnym oraz byt aktywnym uczestnikiem zespotu
realizujgcego projekt edukacyjny, a jego wspolpraca z pozostatymi cztonkami zespotu byta
rzeczowa i nacechowana zyczliwoscig,

¢) Uczen wzigt udzial w projekcie edukacyjnym oraz wspolpracowat w zespole realizujgcym
projekt gimnazjalny, wypetniajqc prawidtowo stawiane przed sobg i zespolem zadania,

d) Uczen wzigt udzial w projekcie edukacyjnym, wspotpracowat w zespole realizujgcym
projekt gimnazjalny, wypetniajgc stawiane przed sobq i zespotem zadania, przy czym
Jjego dziatania byly podejmowane na prosbe lidera zespotu lub po interwencji opiekuna
projektu,

e) Uczen wzigt udzial w projekcie edukacyjnym, ale mimo zlozenia deklaracji o przystgpieniu
do zespotu realizujgcego projekt nie wywigzywat si¢ w terminie ze swoich obowigzkow, czego
konsekwencjq byly opoznienia w realizacji projektu lub koniecznosc realizacji zadan przez
innych cztonkow zespotu,

f) Uczen mimo deklaracji nie uczestniczyt lub odmowit udziatu w realizacji projektu
gimnazjalnego,

19) Dyrektor Szkoty, na pisemny wniosek rodzicoéw/prawnych opiekunéw, moze zwolni¢
ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w przypadkach uniemozliwiajacych udziat ucznia w
realizacji tego projektu,



20) W przypadkach, o ktorych mowa w pkt 19, na Swiadectwie ukonczenia Szkoty
Podstawowej 1 Gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale
ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”,

21) Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego jest brany pod uwage przy ustalaniu
koncowej oceny zachowania ucznia,

22) Ocena udziatu ucznia w realizacji projektu edukacyjnego stanowi jedng ze sktadowych
koncowej oceny zachowania ucznia w klasie, w ktorej realizuje on projekt,

23) Oceny udziatu ucznia w realizacji projektu edukacyjnego sg jawne dla ucznia i jego
rodzicéw/prawnych opiekunow,

24) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekundéw nauczyciel prowadzacy dany
projekt edukacyjny uzasadnia ustalong ocene¢ udziatu ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego,

25) Etapy projektu, ktére podlegaja ocenie:

a) etap I — przygotowanie projektu

- samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji wyboru tematu projektu,

- zaangazowanie w formutowaniu celow, ktore grupa uczniow chce zrealizowa¢ metoda
projektu,

- wkiad pracy na etapie planowania zadan do wykonania przez zespéot uczniow,

- zgodno$¢ proponowanych dziatan z tematem projektu i1 ustalonymi w zespole celami danego
projektu edukacyjnego,

- oryginalno$¢ i innowacyjnos$¢ planowanych dziatan,
- udziat w tworzeniu harmonogramu dziatan.

b) etap II — wykonywanie projektu

- umiejetnos$¢ planowania pracy przez uczniow,

- poziom samodzielno$ci podejmowanych dziatan,

- zgodnos$¢ podejmowanych dziatan z tematem projektu i ustalonymi w zespole celami
danego projektu edukacyjnego,



- podejmowanie odpowiedzialnosci za wtasng prace — wykonanie zadan,

- sposob realizacji zadan 1 zawarto$¢ merytoryczna wykonanych zadan,

- kreatywno$¢ podejmowanych dziatan,

- terminowo$¢ wykonanych dziatan,

c) etap III — prezentacja i ocena projektu

- sposob 1 forma prezentacji efektow wykonanych zadan,

- zaangazowanie w przygotowanie i przeprowadzenie prezentacji projektu,

- sposoOb 1 forma opracowania sprawozdania z realizacji projektu, struktura sprawozdania,
- warto$¢ merytoryczna i estetyka sprawozdania z projektu,

- umiejetno$¢ dokonania samooceny i oceny pracy innych uczniow realizujacych projekt.
d) w I, II, IIT etapie

- poziom zaangazowania w realizacj¢ projektu jako prace zespotowa,

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- dbatos¢ o atmosferg pracy w zespole,

- poziom satysfakcji z uczestnictwa w pracy zespotowej,

- umiej¢tnos¢ rozwigzywania sytuacji problemowych 1 konfliktowych w zespole,

- motywowanie innych uczniéw do wykonywania zadan.

§ 10. Oddzial jako podstawowa jednostka organizacyjna

1. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat.

2. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej wychowawca.



3. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznos$ci pozadane jest, by
wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego
obejmujacego:

1) klasy I-1II szkoty podstawowej,
2) klasy IV-VIII szkoty podstawowe;,
3) klasy II —III gimnazjum.

4. W razie dluzszej nieobecnosci wychowawcy Dyrektor Szkoty powierza opieke nad
oddziatem innemu nauczycielowi.

5. Zajecia edukacyjne w klasach I-IIl szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, w tym ze dotyczy to klas I-1II.

6. Mozliwe jest zwigkszenie liczby uczniéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej o
jednego lub dwodch bez dzielenia danego oddziatu, zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej i w gimnazjum podzial na grupy jest
obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zaje¢ciach komputerowych oraz z informatyki w oddziatach liczacych
wigcej niz 24 uczniow,

2) na obowigzkowych zajeciach z jezykoéw obeych w oddziatach liczacych wigcej niz 24
ucznidéw,

3) na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktérych z tresci programu wynika koniecznos¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow,

4) w oddziatach integracyjnych liczacych co najmniej 3 uczniéw niepetnosprawnych, na
zaje¢ciach wymienionych w 1), 2) i 3) z tym Ze grupa nie moze liczy¢ mniej niz 5 uczniow,

5) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego, w grupie liczacej wigcej niz 26
uczniow.

8. W przypadku oddzialéw liczacych odpowiednio do 24 Iub do 30 uczniéw podziatu na
grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 7 mozna dokonywac za zgoda organu
prowadzacego.

9. Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec.

10. Podstawowg formg pracy w Szkole s3 zajecia dydaktyczno—wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo—lekcyjnym. Dopuszcza si¢ jednak prowadzenie zajg¢ miedzyoddziatowych,
zaje¢ poza systemem klasowo-lekcyjnym, jezeli wymaga tego sytuacja organizacyjna, gdy



moga one uatrakcyjni¢ nauczanie, gdy wymagane lub dopuszczane sg przepisami prawa
o$wiatowego np. zajecia wychowania fizycznego, przyrody, geografii itp.

12. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-IIT Szkoly Podstawowej ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

13. Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej prowadzi nauczyciel
(nauczyciele) wedhug ustalonego przez siebie planu dostosowujac kazdego dnia czas zajec i
przerw do aktywnosci uczniow,

14. Godzina lekcyjna w oddziale szkolnym trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, z zachowaniem
ogolnego tygodniowego wymiaru zaje¢ wynikajacego z ramowego planu nauczania.

15. Niektore zajecia np. zajgcia wyrOwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych,
nauczanie informatyki, kota zainteresowan moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-

lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych.

16. W Szkole sg organizowane zajecia nadobowigzkowe, w tym kota zainteresowan i inne
zajgcia pozalekcyjne zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami ucznidow.

1) Wymiar godzin przeznaczonych na te zajecia ustala Dyrektor Szkoty za zgodg organu
prowadzacego.

2) Zajgcia te sg organizowane w ramach posiadanych przez Szkote srodkéw finansowych.
3) Liczba uczestnikow zajec:

a) rozwijajacych uzdolnienia wynosi do 8,

b) zaj¢¢ dydaktyczno—wyréwnawczych wynosi do 8,

¢) zaje¢ korekcyjno—kompensacyjnych wynosi do 5,

d) zaje¢ logopedycznych wynosi do 4

e) zaje¢ socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym wynosi do 10.
17. W Szkole mogg by¢ tworzone na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami inne
rozwigzania programowe, organizacyjne i metodyczne, m.in. innowacje i eksperymenty
pedagogiczne.

18. Warunkiem wprowadzenia nowych metod pracy jest zachowanie zasad okreslonych w

niniejszym Statucie 1 wyrazenie, przez organ prowadzacy, zgody na finansowanie
podejmowanych dziatan.



19. Dla uczniow, ktérzy po rocznym uczeszczaniu do Gimnazjum i ukonczeniu 15 roku zycia
nie rokuja ukonczenia szkoty w normalnym trybie mozna utworzy¢ oddziat przysposabiajacy
do pracy zawodowe;.

20. Zasady tworzenia oddziatléw przysposabiajacych do pracy okreslaja odrgbne przepisy.

21. W Szkole Podstawowej moga zosta¢ utworzone oddziaty przedszkolne realizujace
program wychowania przedszkolnego zgodnie z odrebnymi przepisami, jak rowniez oddziaty
integracyjne, jezeli beda spelnione warunki do realizacji takiego zadania.

22. Nauczyciele zobowigzani sg do prowadzenia zaje¢ na podstawie art.42 KN w wymiarze

proporcjonalnym do wymiaru etatu w danym roku szkolnym 1 w formach zaakceptowanych
przez dyrektora Szkoty.

§ 11. Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Rozdzial 1

Informacje ogolne

§1

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

2. O dlugosci trwania poszczegolnych semestrow decyduje Rada Pedagogiczna na plenarnym
posiedzeniu w sierpniu, przed rozpoczeciem roku szkolnego, podejmujac uchwate zgodnie z
obowigzujacymi przepisami dotyczacymi organizacji roku szkolnego.

3. Ocenianiu podlegaja:
a) osiggniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

4. W celu zapewnienia uczniom klas IV-ych okresu adaptacyjnego w zwigzku z przejsciem na
kolejny etap edukacyjny, wprowadza si¢ we wrzesniu kazdego roku szkolnego tzw. miesigc
ochrony. Polega to na niewpisywaniu uczniom negatywnych ocen. Nauczyciele wykorzystuja
ten miesigc na rozpoznawanie mozliwosci edukacyjnych uczniow, ustalanie form pomocy w
usuwaniu brakow edukacyjnych oraz rozpoznawanie wychowawcze ucznia.

§2

1. Celem wewnatrzszkolnych zasad oceniania jest:



EgZ informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

bEE udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

ik udzielanie wskazodwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

fioe motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5= dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach 1 trudnosciach w
nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

ihs umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno-wychowawczej.
2. Wewnatrzszkolne zasady oceniania obejmuja:

a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

c) ustalanie ocen biezgcych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych a takze §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

d) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i1 sprawdzajacych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
g) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

3. Uczen podlega klasyfikacji §rédrocznej, rocznej 1 koncowej (koncowa- klasa VIII, III
gimnazjum)

4. Oceny $rodroczne, roczne i koncowe wystawia si¢ nie pozniej niz trzy dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

5. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z
poszczegblnych przedmiotéw oraz oceny zachowania, zgodnie ze skalg okres§long w Statucie
szkoty.

6. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, wedtug skali
zgodnej z obowigzujagcym prawem .

7. Srodroczne, roczne i koficowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy zajecia, ocen¢ zachowania — wychowaweca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy , dokonaniu samooceny przez ucznia.

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie mu nauke w klasie programowo wyzszej,



nalezy stworzy¢ uczniowi szans¢ na uzupeinienie brakow poprzez stworzenie programu
wsparcia przez nauczyciela przedmiotu przy wspotpracy z wychowawca i w razie potrzeby z
pedagogiem.

9. Uczen zobowigzany jest poprawi¢ semestralng oceng niedostateczng z danego przedmiotu.
Nauczyciel winien wesprze¢ ucznia w przygotowaniu si¢ do poprawy (poda¢ zagadnienia,
okresli¢ termin, tryb poprawy).

§3

1. Uczen uzyskuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej oceng bardzo dobrg z zachowania, otrzymuje
promocj¢ z wyroznieniem.

3. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne. W
przypadku braku mozliwosci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela, do ustalenia
oceny dyrektor powoluje komisj¢ w skladzie: wychowawca klasy i inny nauczyciel
prowadzacy takie same lub podobne zajecia.

4. Uczen konczy szkote:

a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
uzyskat pozytywne oceny klasyfikacyjne,

b) jezeli przystgpit do sprawdzianu w szkole podstawowej lub egzaminu w
gimnazjum,

c) o ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

5. Uczen szkoty podstawowej lub gimnazjum, ktory nie spelnit powyzszych warunkow,
powtarza ostatnig klas¢ odpowiednio szkoty podstawowej lub gimnazjum i przystepuje w

roku szkolnym, w ktorym powtarza te klase, do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.

6. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
$rednig ocen, co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

§4

1.W zwigzku z ocenianiem ucznia, wychowawca obowigzany jest informowac rodzicow:



a) na pierwszym w roku szkolnym zebraniu z rodzicami o wymaganiach
edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggni¢¢ uczniow,

b) o harmonogramie spotkan z rodzicami zaplanowanych na caty rok,

c) o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych i koniecznosci
potwierdzenia przyjecia tej informacji podpisem,

d) o warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne,

e) nakazdym zebraniu o ocenach biezacych ucznia i jego zachowaniu.
2. Nauczyciel przedmiotu zapoznaje uczniow z PZO w pierwszym tygodniu wrzesnia.

3. PZO umieszcza si¢ na stronie internetowej szkoty do 30 wrzesnia biezacego roku
szkolnego.

4. PZ0O znajduje si¢ rowniez w wersji papierowej w bibliotece szkolnej i jest dostepny dla
ucznia i rodzica. Zapoznanie si¢ z dokumentem odbywa si¢ w pomieszczeniu biblioteki.
Dyrektor szkoty we wrze$niu na pierwszym spotkaniu z rodzicami informuje o wyzej
zapisanych kwestiach.

5. Oceny $rodroczne 1 roczne nauczyciele wpisuja do godz. 11: 00 dnia poprzedzajacego
termin podania ich uczniom i rodzicom (opiekunom prawnym).

Rozdzial 11
Szczegoltowe warunki i sposoby oceniania

§1

1.Nauczyciele oceniajg na biezaco 1 ustalajg $rodroczne 1 roczne, koncowych oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych.

2. Zadaniem oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych jest monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dobrze si¢ uczyc.

3. Ocenianie biezace okresla poziom 1 postgp w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej 1 wybranym
programie nauczania.



4. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw ustalajg 1 zapisujg w przedmiotowych
systemach oceniania kryteria oceniania, biorac pod uwage specyfike kazdego przedmiotu.

5. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow formutuja w przedmiotowych systemach
oceniania obszary aktywnos$ci ucznia podlegajace ocenie oraz szczegdétowe formy
sprawdzania wiadomo$ci 1 umiejgtnosci.

PZ0O musi by¢ zgodne z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania (WZO).

6. W celu zweryfikowania wiedzy i1 umiejetnosci uczniowie pisza sprawdzian
szkolny:

a) po klasie III — przeprowadzany w maju kazdego roku szkolnego wewnetrzny
test kompetencji,

b) sprawdziany diagnozujace na rozpocz¢cie nauki w klasie IV (z jezyka polskiego, jezyka
angielskiego, matematyki, przyrody),

c) w klasie VIII - przeprowadzany w listopadzie/grudniu probny sprawdzian z jezyka
polskiego, matematyki oraz jezyka obcego,

d) w klasie III gimnazjum przeprowadzany w listopadzie/grudniu probny sprawdzian z
zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem gimnazjalnym.

7. W ramach przygotowania do sprawdzianu 6smoklasisty uczniowie piszg sprawdziany
probne przygotowywane przez nauczycieli szkoty co drugi miesige od pazdziernika do marca.
Uczniowie gimnazjum raz w miesigcu od pazdziernika do marca piszg egzaminy probne.

8. W szkole prowadzona jest "Karta obserwacji osiagnie¢ ucznia", majaca na celu
informowanie ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunow o postepach i brakach
edukacyjnych wynikajacych ze sprawdzianow probnych dla klasy VIII szkoly podstawowej 1
klasy III gimnazjum. Wzor karty i1 szczegotowy harmonogram dokonywania zapisow
opracowujg liderzy przedmiotowych zespotéw nauczycieli.

9. Oceny z testow probnych nalezy wpisa¢ do dziennika.

Zachowanie w KLI-I11

1. Nauczyciele klas I - III odnotowuja spostrzezenia dotyczace zachowania uczniow

w prowadzonych przez siebie w sposdb dowolny zeszytach obserwacji lub w stosownych
rubrykach dziennika lekcyjnego lub kartach informacyjnych, uwzglgdniajac rozwoj
spoteczno-emocjonalny ucznia oraz elementy takie jak:



1) aktywno$¢ spoteczna,
2) stosunek do obowigzkoéw szkolnych,
3) kulture osobista.

2. Nauczyciele w KLI-III stosujg systematyczne ocenianie zachowania w formie umownych
znaczkow przyznawanych dziecku, ktore ustalaja z rodzicami na poczatku roku szkolnego.
W klasie III nauczyciel przygotowuje uczniéw do II etapu edukacyjnego i ma prawo
zrezygnowa¢ z umownych znaczkéw. Wowczas nauczyciel odnotowuje uwagi pozytywne
1 negatywne w formie opisowej w zeszycie obserwacji.

Kryteria opisowej oceny zachowania:

szczegOlnie przykladne

Uczen odpowiedzialnie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan i zobowigzan. Aktywnie
uczestniczy w zajeciach. Wykazuje duza inicjatywe i1 samodzielno$¢. Jest pracowity i
wytrwaly  w dazeniu do wyznaczonych celow. Zgodnie 1 tworczo wspotpracuje w zespole.
Jest opiekunczy, troskliwy, kolezenski, prawdomowny, kulturalny. Przestrzega zawartych
uméw. Panuje nad emocjami. Radzi sobie samodzielnie z réznymi problemami zycia
codziennego. Potrafi dokona¢ oceny wilasnego zachowania, dziatania 1 oceni¢ zachowania
innych.

przyktadne

Uczen zachowuje si¢ kulturalnie, uzywa form grzecznosciowych, jest kolezenski,
uczynny. Zna 1 stosuje zasady bezpiecznego zachowania w czasie zabaw i zaje¢¢. Przestrzega
umow. Stara si¢ wywiazywac ze swoich obowigzkéw. Jest prawdomowny. Potrafi ocenié
wlasne zachowanie i zachowanie innych. Utrzymuje kolezenskie kontakty z réwiesnikami.
Potrafi wspolpracowaé w zespole.

poprawne

Uczen zna formy grzecznos$ciowe, chociaz nie zawsze je stosuje. Stara si¢ kulturalnie
nawiazywac kontakty z rowiesnikami i dorostymi. Probuje ocenia¢ wtasne zachowanie. Widzi
potrzebe poprawy niektdérych zachowan. Nie zawsze dotrzymuje obietnic i zobowigzan.
Potrafi jednak przyzna¢ si¢ do btgdu. Stara si¢ przestrzega¢ umow i zasad bezpiecznego
zachowania w czasie zaje¢ i zabaw. Radzi sobie z wlasnymi emocjami. Potrafi pracowa¢ w
zespole.

budzace zastrzezenia




Uczen zna formy grzecznosciowe 1 zasady kulturalnego zachowania, ma jednak
trudno$ci z ich przestrzeganiem. Rozumie, czym jest kolezenstwo. Widzi i ocenia
niewlasciwe zachowania innych. Ma problemy z oceng wiasnych zachowan i opanowaniem
emocji. Czasami reaguje nieadekwatnie do bodzca. Niektore jego przekonania i zasady
postepowania czasami budzg zastrzezenia. Nie zawsze wywigzuje si¢ ze swoich zadan i
zobowigzan.

3. Srodroczng oceng zachowania ucznia otrzymuje rodzic/prawny opiekun podczas spotkania
z rodzicami na zakonczenie I okresu nauki szkolnej na karcie informacyjnej, ktora jest oceng
opisow3.

4. Roczna ocena opisowa zachowania ucznia znajduje si¢ na §wiadectwie szkolnym, w takiej
samej formie w arkuszu szkolnym ucznia i dzienniku elektronicznym klas I-I1II.

§2

Szczegolowe sposoby dostosowania warunkow i form przeprowadzania
sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego do potrzeb zdajacych ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym

1. Dostosowanie formy sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego polega na przygotowaniu
odrgbnych arkuszy dostosowanych do potrzeb 1 mozliwosci zdajacych.

2. Dostosowanie warunkoéw przeprowadzania sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego polega
miedzy innymi na:

a) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepelnosprawnosci, niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym ucznia,

b) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych,

¢) wykorzystaniu odpowiedniego sprzetu specjalistycznego 1 srodkéw dydaktycznych,



d) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie sprawdzianu i
egzaminu gimnazjalnego,

e) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego, o ktéorych mowa w art. 9a ust. 2 pkt. 2 ustawy,
uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

f) zapewnieniu obecnos$ci i pomocy w czasie sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego
nauczyciela wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniul lub specjalisty odpowiednio z
zakresu danego rodzaju niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym, jezeli jest to niezbedne do uzyskania wtasciwego kontaktu z
uczniem lub pomocy w obstudze sprzgtu specjalistycznego i1 sSrodkow dydaktycznych.

§3
1. Podstawowa formg oceny biezgcej ucznia jest ocena wyrazona stopniem.

2. Dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomosci i umiejetnosci stosowane i oceniane
sg prace pisemne, w tym: karty pracy, prace domowe, testy, sprawdziany 1 inne formy prac
pisemnych.

3. Biezace, $rddroczne, roczne, koncowe oceny klasyfikacyjne na drugim i trzecim etapie
edukacyjnym ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

* stopien celujacy - 6

» stopien bardzo dobry — 5

* stopien dobry — 4

* stopien dostateczny — 3

* stopien dopuszczajacy — 2
* stopien niedostateczny — 1

W dzienniku elektronicznym nadaje si¢ nastepujacg rangg ocenom:

Waga 1-2 - praca na lekgji,
Waga 1-3 - zadania domowe,
Waga 4-5 — odpowiedzi ustne,
Waga 4-5 — kartkowki,

Waga 5- 6 — sprawdziany

4, Osiagniecia, umiejetnosci uczniow, okresla procent opanowania materiatu:



Ocena

wyrazona 1 2 3 4 5 6

cyfra

Procentow Min. 96% plus

a liczba 0% - 39% 40% - 60% - 75% - 90% - 90 % .zadaﬁ z

punktow 59% 74% 89% 100% poziomu
wykraczajacego

5. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w
punkcie 3 a-e. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym
mowa w punkcie 3 f.

6. W klasach I-I1I szkoty podstawowej dopuszcza si¢ biezace oceny z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych wyrazone stopniem wedlug skali zawartej w punkcie 3, § 3.

7. Kazdy nauczyciel opracowuje Przedmiotowe Zasady Oceniania, ktory musi by¢ spojny z
WZO. Zawiera w nim szczegdlowe kryteria, wymagania, formy, procedury wtasciwe dla
specyfiki nauczanego przedmiotu oraz etapu edukacyjnego. Nauczyciel przedmiot
zobowigzany jest do zapoznania ucznia 1 rodzica( prawnego opiekuna) z PZO w formie
okreslonej w Statucie.

8. W klasach IV - VIII stosuje si¢ dodawanie przy biezacych ocenach komentarza
pisemnego przekazujgcego uczniowi informacje o jego osiggnigciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

9. Uczniéw klas IV-VIII szkoty podstawowej i I-III gimnazjum obowigzuja nastgpujace
wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych:

ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i1 umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

b) opanowal wiedze 1 umiejgtnosci przedmiotowe znacznie wykraczajace poza okreslone w
podstawie programowej ksztalcenia ogolnego,

c¢) samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

d) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetnosciami

W rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej



klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza
program nauczania,

e) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych 1
innych organizowanych dla ucznidéw szkoty podstawowej (co najmniej na szczeblu gminy) i
gimnazjum(co najmniej na szczeblu powiatu),

f) uczen gimnazjum realizuje wlasne projekty o charakterze pracy badawcze;j.

g) uczen, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub
ponadwojewodzkim, laureatem lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej
utrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych otrzymuje ocene koncowa celujaca.

ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal w pelnym zakresie wiadomos$ci 1 umiejetno$ci okreslone programem
nauczania przedmiotu w danej klasie, zgodnie z ustalonymi kryteriami wymagan na t¢ ocene,
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami 1 umiejetnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowatl w pelni wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych programem nauczania w
danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajgcym podstawowe wymagania zawarte
w programie, a ewentualne braki sg niewielkie, zgodnie z ustalonymi kryteriami wymagan na
te oceng,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiej¢tnosciami,

¢) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie konieczne od dalszego ksztalcenia, zgodnie z ustalonymi kryteriami wymagan
na t¢ oceng,

b) potrafi zastosowac wiedze 1 umiejetnosci do rozwigzywania typowych zadan i problemow
o $rednim stopniu trudnosci,

ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejegtnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekraczajg mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) z pomoca nauczyciela stosuje wiedze 1 umiejetnosci do rozwigzywania typowych zadan
teoretycznych i praktycznych o niewielkim stopniu trudnosci,

¢) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci,

ocene niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:



a) nie opanowatl wiedzy 1 umiejetnosci przedmiotowych  okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego na poziomie niezbednym do kontynuowania dalszej nauki,
a braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, przy uwzglednieniu
jego indywidualnych potrzeb i mozliwosci, nie jest w stanie, nawet z pomocg nauczyciela,
wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci.

10.Wymagania na poszczeg6lne oceny zawarte sg w PZO 1 do 30 wrzesnia szkota publikuje
je na stronie internetowej. W wersji papierowej sg one do wgladu w bibliotece szkolne;j.

11. Zapis punktu 8. odnosi si¢ rowniez do PZO.

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i
zaje¢ artystycznych nalezy w przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

13. W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen
wlicza si¢ ocene ustalong jako $rednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych
zajec. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢
do liczby catkowitej w goreg.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

15. Oceny klasyfikacyjne 1 biezace z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.

16. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

17. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

18.0Oceny biezace, $rddroczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz oceny zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie ksztalcenia



specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym sg ocenami opisowymi.

19. Czestotliwos¢ oceniania wynika ze specyfiki przedmiotu oraz liczby godzin w tygodniu
przeznaczonych na jego realizacje.

20. Nauczyciele oceniaja roznorodne formy dzialalnosci ucznia, jak najczesciej stosujac
ocenianie ksztaltujace.

§4
1. Prace klasowe i sprawdziany sa obowigzkowe.

2. Uczen nieobecny podczas pisania sprawdzianu w terminie dwoch tygodni po ustaniu
absencji, w czasie wyznaczonym i uzgodnionym z nauczycielem.

3. Stwarza si¢ uczniowi mozliwo$¢ napisania pracy kontrolnej w innym niz powyzszy termin
w uzasadnionych przypadkach (zwolnienie lekarskie, zdarzenie losowe) na wniosek pedagoga
szkolnego, wychowawcy lub rodzica (opiekuna prawnego).

4. W przypadku niewywigzania si¢ ucznia z obowigzku wynikajacego z punktu 2., nauczyciel
sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci w formie odpowiedzi ustne;.

5. Na pisemny wniosek pedagoga szkolnego, wniosek wychowawcy lub rodzica (opiekuna
prawnego) nauczyciel przedmiotu stwarza uczniowi mozliwo$¢  poprawy  ocen
pozytywnych w przypadku dluzszej usprawiedliwionej absencji lub zdarzenia losowego.
Powyzszy zapis nie dotyczy to przedmiotow artystycznych.

6. Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicoOw.

7. Uczen szkoly podstawowej ma obowigzek zwrdci¢ kontrolne prace pisemne, podpisane
przez rodzica (prawnego opiekuna), w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

8. Formy oceniania obowigzujace w szkole to:

a) sprawdzian (praca klasowa, test),

b) krotkie prace pisemne —trwajace nie dtuzej niz 15 minut, obejmujace zakres 3 ostatnich
leke;i,

c¢) odpowiedzi ustne z trzech poprzednich lekcji,

d) praca na lekcji to aktywnos$¢ ucznia na zajgciach np.: ¢wiczenia pisemne, udzial w
dyskusjach dotyczacych tematow lekcji, odpowiedzi ustne, ¢wiczenia praktyczne,



€) praca w grupie - umiejetnos¢ organizacji pracy zespotowej, aktywny udzial w dyskusji,
tworcze rozwigzywanie problemu, pelnienie réznych ro6l w zespole, dbatos¢ o koncowe efekty
pracy zespotu,

f) systematyczne, estetyczne prowadzenie zeszytow przedmiotowych zgodnie z ustaleniami
zawartymi w PZO,

g) ¢wiczenia praktyczne.
h) zadania projektowe ( projekty przedmiotowe)

10. Stosowane s3 rowniez inne formy oceniania wynikajace ze specyfiki przedmiotow, o
czym informujg nauczyciele w przedmiotowych systemach oceniania.

11. W tygodniu dopuszczalne jest przeprowadzenie najwyzej 3 sprawdzianow
zapowiedzianych i zapisanych w dzienniku elektronicznym z tygodniowym wyprzedzeniem.
12. W danym dniu moze by¢ przeprowadzony tylko jeden sprawdzian.

13. W przypadku gdy zapisany w dzienniku sprawdzian nie odbedzie si¢ (np. apel,
nieobecnos¢ nauczyciela) zostaje on przeprowadzony na nast¢gpnej jednostce lekcyjnej,
niezaleznie od zaplanowanych sprawdziandw z innych przedmiotéw w tym dniu lub
tygodniu.

14. W dzienniku elektronicznym oceny ze sprawdzianow odnotowuje si¢ kolorem
czerwonym.

15. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen ma obowigzek poprawy oceny
niedostatecznej ze wszystkich sprawdzianéw pisemnych w ciggu dwoch tygodni od
otrzymania oceny, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

§5

1. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych i zachowania w
klasach na pierwszym etapie edukacyjnym, w klasach I-III szkoty podstawowej, uwzglednia
poziom 1 postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

2. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzsze;.

3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu
po zasiggnieciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.



4. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

§6

1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie
tego orzeczenia,

c) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania, na podstawie tej
opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a, b i c, ktory jest
objety pomocg psychologiczno — pedagogiczng w szkole, na podstawie rozpoznania
dokonanego w szkole zgodnie z odrebnym przepisami (diagnoza wewnatrzszkolna),
e) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego na
podstawie tej opinii.

2. Obszary dostosowania dotycza gtownie form i metod pracy z uczniem, a nie tresci
nauczania i obejmuja:

a) warunki procesu edukacyjnego tj. zasady, metody, formy, $rodki dydaktyczne,

b)zewnetrzng organizacj¢ nauczania (np. posadzenie ucznia stabo styszacego
w pierwszej tawce),

c) warunki sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci (metody i formy
sprawdzania i kryteria oceniania).

3. Tresci nauczania okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla
drugiego etapu edukacyjnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych



z realizowanych w szkole programéw nauczania podlegaja modyfikacji tylko
zgodnie z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego oraz orzeczeniem o potrzebie
nauczania indywidualnego.

4. Obnizenie wymagan wobec uczniow okreslonych w ust.5 oznacza realizowanie
wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogo6lnego na poziomie koniecznym i podstawowym.

5. Nauczyciel w pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
wykorzystuje pelng skale ocen oraz formutuje wymagania tak, aby sktaniaty
ucznia do odpowiedniego wysitku edukacyjnego oraz zapewnily otrzymanie ocen
motywujacych do wytezonej pracy.

6. W celu zaspokojenia indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
w szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno— pedagogiczng poprzez tworzenie programow
terapeutycznych

§7

1. Trzy dni przed $rodroczng i roczng klasyfikacja wychowawca zapoznaje rodzicow /
prawnych opiekundéw/ ucznia z proponowanymi S$rodrocznymi / rocznymi ocenami Zz
poszczegblnych przedmiotéw i ocenie zachowania ucznia.

2. Powiadomienie odbywa si¢ w wersji pisemne]j przekazywanej osobiscie rodzicom na
zebraniach klasowych lub przekazywanych uczniom , za potwierdzeniem i z obowigzkiem
otrzymania od rodzicow informacji zwrotnej do wychowawcy, ktory przechowuje ja w teczce
wychowawcy do konca roku szkolnego.

3. Jezeli z waznych wzgledow przewidywana ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
ocena zachowania, zostanie zmieniona na plenarnym klasyfikacyjnym posiedzeniu rady
pedagogicznej, wychowawca klasy zobowigzany jest powiadomi¢ rodzicow dzien po
posiedzeniu rady. Tryb powiadamiania taki jak w przypadku oceny przewidywane;.

4. Na miesigc przed klasyfikacja §rodroczng i roczng wychowawca klasy jest obowigzany
powiadomi¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanej Srodrocznej / rocznej / ocenie
niedostatecznej oraz przewidywanej ocenie nagannej zachowania. Informacje¢ taka
przekazuje wychowawca klasy na piSmie / wg ustalonego wzoru/ przez ucznia. Rodzice
potwierdzaja podpisem przyjecie informacji do wiadomosci. W razie nieobecno$ci ucznia
informacj¢ nalezy przesta¢ poczta listem poleconym.

TR Wychowawca jest zobowigzany do odnotowania w dzienniku elektronicznym
(dodatkowe informacje — notatki nauczyciela) faktu przekazania uczniowi pisma



informujacego o przewidywanych ocenach niedostatecznych czy ocenie nagannej
zachowania. W razie innego sposobu przekazania informacji , wychowawca zapisuje
uwage, ~” wyslano pocztg”.

WZOR PISMA  Zalacznik do WZO
Sypniewo, ......cccceeeeeeeenene

Panstwo

Zgodnie z postanowieniami Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania informuj¢ Panstwa o
przewidywanych dla ...........cooooiiiiiniiie, semestralnych/rocznych ocenach niedostatecznych z
nastgpujacych przedmiotéw nauczania :

Jednoczes$nie prosze o kontakt z wychowawca lub nauczycielem przedmiotu w celu uzyskania informacji o
terminie i sposobie uzupelnienia brakéw w opanowaniu materiatu.

Data i podpis rodzica Podpis wychowawcy

Ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej

1. Srédroczna i roczna ocene opisowa zachowania ustala wychowawca
kazdego oddziatlu klas I — IIT w toku obserwacji dzieci w czasie pobytu w szkole oraz opinii
nauczycieli uczacych w danym oddziale, w tym nauczycieli $wietlicy.

2.W klasach I-III Szkoty Podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w klasach I-III oceniajg przyrost wiedzy i
umiejetnosci ucznidow zgodnie ze szczegdlowymi warunkami 1 sposobem oceniania
wewnatrzszkolnego oraz z zasadami oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych opracowanymi przez
zespot nauczycieli klas -1 zawartymi w Przedmiotowych Zasadach Oceniania Edukacji
Weczesnoszkolnej.



4. Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne ucznia. Ocena opisowa okresla postepy
dziecka w edukacji. Przedmiotem oceny jest catosciowy rozwdj dziecka, ocenia si¢ rozwdj
intelektualny, fizyczny oraz spoteczno—emocjonalny.

5. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w klasach I-III polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu 1 postgpdw W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej 1 realizowanych w szkole programoéw nauczania oraz na formulowaniu oceny
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w formie opisowe;j.

6. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okre§lonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

7. Ocena opisowa spelnia nastepujace funkcje:

a) informacyjng — ocenia to co dziecku udato si¢ pozna¢, zrozumie¢, opanowac, nauczyc,
jakie umiejetnosci uczen zdobyt, co juz potrafi wykonaé, w jaki sposob kontroluje to co robi,
jaki wysitek wlozyl w wykonywang prace,

b) korekcyjng — opisuje to co uczen juz opanowal, co juz robi dobrze, nad czym powinien
jeszcze popracowac, co trzeba zmienic,

c) motywacyjng — zacheca do podejmowania dalszego wysitku, stwarza nadziej¢ na
osiggnigcie sukcesu, dodaje wiary we wlasne sity, wskazuje na mozliwos$¢ dokonania zmian
W postepowaniu.

8. W ocenie opisowej biezace;j:

a) w klasach I-III stosuje si¢ ocen¢ stownag lub pisemng (cyfrowa) oznaczajaca poziom
opanowania wiadomosci i umiejetnosci. Sg one podstawa sporzadzenia $rodrocznej i rocznej
oceny opisowej z zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciel moze stosowac znaczki i symbole. Ocene
wpisuje si¢ do zeszytu lub prac kontrolnych z informacja zwrotng o tym, co uczen zrobit
dobrze, wskazowkami do korekty pracy i terminem mozliwej poprawy,

b) w klasie III, w celu ztagodzenia trudnego przejs$cia do II etapu edukacyjnego, wprowadza
sic¢ w II okresie nauki ocen¢ cyfrowa taka, jaka funkcjonuje na wyzszych etapach
edukacyjnych. Wprowadzenie oceny cyfrowej dotyczy wpiséw dokonywanych w zeszytach,
zeszytach éwiczen, kartach pracy ucznia oraz w dzienniku lekcyjnym. Srédroczna i roczna
ocena z zajec¢ edukacyjnych pozostaje oceng opisowa.



9. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekundéw. Rodzice majg wglad do
ocen czastkowych 1 opisowych w dzienniku elektronicznym.

10. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéow oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunow o:

a) programie nauczania zgodnym z obowigzujaca podstawa programowa,

b) wymaganiach edukacyjnych opracowanych przez zespot nauczycieli uczacych w klasach
I-111,

c) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznioéw,

d) zasadach oceniania biezacego i1 sporzadzania klasyfikacyjnych ocen opisowych
$rédrocznych i rocznych opracowanych przez zespot nauczycieli uczacych w klasach I-111,

e) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych,

f) warunkach i sposobach przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji o
postepach i trudnos$ciach ucznia w nauce.

11. Dokumentacja oceny opisowej ucznia klasy I-III sktada si¢ z:

a) ocen biezacych wpisywanych na biezaco przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym,

b) srédrocznej klasyfikacyjnej oceny opisowej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i oceny
zachowania w dzienniku zaje¢¢ lekcyjnych,

c) rocznej klasyfikacyjnej oceny opisowej w dzienniku lekcyjnym, arkuszu ocen, na
swiadectwie szkolnym.

12. W klasach I-III opisowe oceny roczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i oceny
zachowania, sporzadzone elektronicznie 1 podpisane przez wychowawce klasy, mozna
dotaczy¢ do dziennika lekcyjnego i arkusza ocen ucznia, co jest rownoznaczne z wpisem do
dziennika lekcyjnego i arkusza ocen ucznia.

13. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekunéw dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom/prawnym
opiekunom.

14. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majga wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.



15. Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem pkt
16117

16. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia w

danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o

powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-I1I Szkoly Podstawowej na wniosek wychowawcy

oddziatu oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzicéw/prawnych opiekundw ucznia lub na wniosek
rodzicdw ucznia, po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

17. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekundw i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu
lub na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow/prawnych opiekunow,
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II Szkoty Podstawowe;j
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i
osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Rozdzial 111

Ocena zachowania uczniow

§1

1. Poczawszy od klasy IV §rodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢
wedhug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

2. Srodroczna, roczna oraz koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
nastepujace kategorie:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j,

c¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,



g) okazywanie szacunku innym osobom.

oraz :
1) Kulture osobista ucznia tzn.:

a) jego stosunek do innych o0so6b dorostych, rowiesnikow i dzieci mtodszych,;

b) znajomos$¢ i nawykowe stosowanie zasad dobrego wychowania (wlasciwa
postawa wobec o0sOb starszych, chtopcow wobec dziewczat, codzienne
uzywanie zwrotow grzecznosciowych);

c¢) uzywanie wlasciwego jezyka;
d) umiejetno$¢ panowania nad negatywnymi emocjami;
) umiejetnos¢ spokojnego rozwigzywania konfliktow i dyskutowania, taktownego
wyrazania swoich opinii;
f) wlasciwe zachowanie w roznych sytuacjach np. w czasie akademii i
uroczystosci , w teatrze, kinie, $rodkach komunikacji, wlasciwa postawa
wobec sztandaru i symbol i narodowych itp.;

g) umiejetnos¢ podporzadkowania si¢ dyscyplinie w czasie lekcji i w czasie

przerw;

h) wiasciwe reagowanie na zwrocong uwage, che¢ naprawienia wtasnych bledow;

1) gotowos$¢ do ponoszenia odpowiedzialno$ci za wlasne postepowanie i decyzje.

3. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publiczne;j
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

4. Szczegdtowe kryteria oceniania zawarte s3 w Regulaminie Oceny Zachowania, ktory
zawiera nastepujace procedury:

Oceniajac zachowanie ucznia nauczyciele biora pod uwage:
1) Kulturg osobistg ucznia tzn.
a/ jego stosunek do innych oséb dorostych, réwiesnikow 1 dzieci mtodszych;

b/ znajomos$¢ i nawykowe stosowanie zasad dobrego wychowania (wlasciwa
postawa wobec 0s6b starszych, chlopcow wobec dziewczat, codzienne
uzywanie zwrotéw grzecznosciowych);

¢/ uzywanie wlasciwego jezyka;

d/ umiejetnos¢ panowania nad negatywnymi emocjami;



e/ umiejetnos¢ spokojnego rozwigzywania konfliktow 1 dyskutowania, taktownego
wyrazania swoich opinii;

t/ wlasciwe zachowanie w rdznych sytuacjach np. w czasie akademii 1
uroczystosci , w teatrze, kinie, srodkach komunikacji, wlasciwa postawa
wobec sztandaru 1 symboli narodowych itp.;

g/ umiejetnos¢ podporzadkowania si¢ dyscyplinie w czasie lekcji i w czasie
przerw;

h/ wtasciwe reagowanie na zwrocong uwage, che¢ naprawienia wtasnych bitedow;
1/ gotowos$¢ do ponoszenia odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie i decyzje.
2) Stosunek do obowigzkow szkolnych tzn.:

a/ frekwencje na zajeciach szkolnych;

b/ terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci;

¢/ punktualnos¢, dotrzymywanie termindw, szanowanie czasu wlasnego i innych;

d/ wywigzywanie si¢ z powierzonych dodatkowych obowiazkow;

e/ odpowiedzialnos¢;

f/ wlasciwe zachowanie w czasie lekcji 1 przerw;

g/ przestrzeganie regulaminu zawartego w statucie szkoty.

3) Umiejetnos¢ funkcjonowania w srodowisku szkolnym ( grupie, klasie, szkole)
tzn.:
a/ wspolpraca w grupie;
b/ umiejetnos¢ dyskutowania;
¢/ umiejetnos¢ poszukiwania rozwigzan kompromisowych i wytlumiania agresji;
d/ umiejetnos¢ dokonywania wyboréw w sytuacjach trudnych 1
niejednoznacznych;
e/ troska o innych, okazywanie wsparcia i pomocy;
f/ kolezenstwo.

4) Dbatos¢ o zdrowie 1 bezpieczenstwo wiasne 1 innych tzn.:
a/ przestrzeganie podstawowych zasad bezpieczenstwa i regulaminow w
pracowniach przedmiotowych, w srodkach komunikacji, na wycieczkach 1
innych imprezach;
b/ dbatos¢ o higieng osobista;
¢/ umiejetnos¢ przewidywania zagrozen i wlasciwe zachowanie w czasie ich
wystgpienia;
d/ znajomos$¢ zagrozen wynikajacych z zazywania narkotykow, srodkoéw
odurzajacych, palenia papieroséw i picia alkoholu.

5) Aktywnos¢ i zaangazowanie w prace na rzecz grupy, klasy, szkoly i innych
organizacji pozaszkolnych tzn.:
a/ uczestnictwo w pracach spotecznych na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;
b/ efektywna praca w samorzadzie uczniowskim, kotach przedmiotowych,
zainteresowan 1 innych organizacjach szkolnych;
¢/ udzial w akademiach szkolnych, konkursach, zawodach, turniejach itp.;
d/ wykazywanie wlasnej inicjatywy w podejmowaniu dzialan na rzecz klasy 1
szkoty.



6) Stosunek do zadan przydzielonych w ramach realizacji projektu edukacyjnego
a) uczestnictwo w wigkszos$ci dziatan projektowych,
b)wykonywanie przydzielonych zadan,
c) wspotpraca w zespole.

Ogolne kryteria oceniania zachowania:

1. Wzorowa ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)
i)
k)
D

Przyktadnie spelnia wszystkie obowiazki szkolne,

Osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,
Godnie reprezentuje szkole na zewnatrz,

Samodzielnie rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

Odrabia zadania domowe

Szanuje 1 rozwija dobre tradycje szkoly,

Propaguje dobre imi¢ szkoty i spotecznosci szkolnej,

Bierze czynny udzial w organizowaniu zycia klasy, szkoty, srodowiska,
Pomaga kolegom w nauce,

Systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne- ma wszystkie niecobecnosci
usprawiedliwione,

Jest punktualny,

Dba o kulture zycia codziennego,

m) Przejawia troske o mienie szkoty, wlasnos¢ spoteczng, indywidualna,

n)
0)
p)
Q)

Przestrzega regulaminow,
Dba o pigkno mowy polskiej,
Nie korzysta z uzywek.

Czynnie uczestniczy w realizacji projektu edukacyjnego zgodnie z kryteriami
zawartymi w regulaminie

1. Bardzo dobra ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) Angazuje si¢ w pracg na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

b) Odrabia zadania domowe

¢) Pomaga kolegom w nauce,

d) Reprezentuje szkole na zewnatrz w zawodach sportowych, konkursach,

e) Dba o zdrowie swoje 1 innych, nie korzysta z uzywek,

f) Sumiennie spetnia wszystkie obowiazki szkolne,

g) Wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez szkot¢ i organizacje uczniowskie,
h) Ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione

i) Czynnie uczestniczy w realizacji projektu edukacyjnego zgodnie z kryteriami
zawartymi w regulaminie



2. Dobra ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) Przestrzega zasad kultury osobiste;j,
b) Odrabia zadania domowe,
¢) Pomaga kolegom w nauce,

d) Nie wykazuje zbyt duzej aktywnosci, ale swoim zachowaniem nie utrudnia
prowadzenia lekcji,

e) Wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan,
f) Dba o usprawiedliwianie nieobecnos$ci
g) Nauczyciele sporadycznie zgtaszajg zastrzezenia do zachowania na lekcjach.
h) Angazuje si¢ w realizacje projektu edukacyjnego zgodnie z regulaminem
3. Poprawng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) Nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go osigganie
przecietnych wynikdw w nauce ( w pordwnaniu ze swoimi mozliwo$ciami),

b) Czasami nie odrabia zadan domowych,

¢) Dba o higieng osobistg 1 estetyke wygladu, o wyglad otoczenia, w ktorym
przebywa,

d) Dba o usprawiedliwianie nieobecnosci

e) Uczen nie zawsze dotrzymuje ustalonych termindw, niechg¢tnie i niezbyt
starannie wykonuje powierzone mu prace,

f) Zdarza mu si¢ niewtasciwe zachowanie w stosunku do innych oséb, ale
pozytywnie reaguje na zwrocong mu uwage.

g) Podczas realizacji projektu edukacyjnego moze popetnia¢ uchybienia
wychowawcze

4. Nieodpowiednia ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) Nie dba o systematyczne usprawiedliwianie nieobecnosci,

b) Czgsto nie odrabia zadan domowych,

¢) Nie przygotowuje si¢ do zaje¢ lekcyjnych,

d) Czasami nie wykonuje polecen nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,
e) Nie dba o zdrowie poprzez stosowanie uzywek,

f) Przeszkadza w prowadzeniu zajec.

g) Podczas realizacji projektu edukacyjnego moze popetnia¢ uchybienia
wychowawcze

5. Naganng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) Dopuscil si¢ uchybien o ktérych mowa w pkt 1-6 , a ponadto:
a) samowolnie opuszcza zajecia lekeyjne,

b) Nie dba o usprawiedliwianie nieobecnosci,
¢) uzywa w szkole niebezpiecznych przedmiotow,



d) zneca si¢ psychicznie lub fizycznie nad innymi uczniami lub pracownikami
szkoty,

e) popadl w konflikt z prawem,

f) razaco lamie regulaminy szkoty,

g) jego zachowanie jest nierefleksyjne, brak poprawy,

h) nie realizuje projektu edukacyjnego,

i) zachowanie ucznia w sposdb demoralizujacy wptywa na innych uczniow,

j) W sposob niezgodny z prawem korzysta z sieci.

5. Ocene zachowania §rodroczng, roczng 1 koncowa ustala wychowaweca klasy na
podstawie:

a) wlasnych obserwacji,
b) samooceny ucznia,
¢) opinii klasy,

d) informacji o zachowaniu ucznia zamieszczonych w zgromadzonej dokumentacji
(zeszyt obserwacji, dziat ,,Uwagi” w dzienniku elektronicznym),

e) opinii innych nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty,

f) konsultacji z pedagogiem i psychologiem (jezeli zgloszg zastrzezenia), opinii lub
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, aby
stwierdzi¢ wptyw zaburzen na zachowanie ucznia.

§2

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania.

§3

Ocena z zachowania spetnia funkcje wychowawcze 1 ma mobilizowa¢ ucznia do samokontroli
1 zmiany negatywnych postaw.

§4

Ocenianie zachowania uczniéw jest integralng czes$cig programu wychowawczego szkoty.
1. Ocena z zachowania jest opinig szkoty o:
a) funkcjonowaniu ucznia w §rodowisku szkolnym,

b) respektowaniu zasad wspodtzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm
etycznych.



Semestralng/roczng/koncowa ocene z zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii ucznidw, nauczycieli, analizie samooceny ucznia 1 wpisow innych
nauczycieli dotyczacych ucznia zawartych w dzienniku elektronicznym

. Przyjmuje si¢ nastepujaca skale ocen zachowania:

| IDopuszczalne skréty

Wzorowe Wz
Bardzo dobre bdb
Dobre db
Poprawne, Poprawne pop
Nieodpowiednie | ndp
Naganne ng

§5

Srédroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

§6

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

Oceny z zaje¢ edukacyjnych.
Promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rodzice maja staty wglad do ocen poprzez dziennik elektroniczny.

Rozdzial IV

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny zachowania



§1

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga ubiegac si¢ o podwyzszenie
pozytywnej rocznej oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sktadajac pisemny wniosek
w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych. Wniosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

2. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie), jesli uczen spetnia nastgpujace warunki:

a) co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych ze sprawdziandw, testow,
prac klasowych, kartkowek jest rowna ocenie, o ktdrg si¢ ubiega lub jest od niej wyzsza,

b) frekwencja na zaje¢ciach z danego przedmiotu jest nie nizsza niz 80 %; w uzasadnionych
przypadkach (zwolnienie lekarskie, zdarzenie losowe) dopuszcza si¢ nizszg frekwencje,

¢) nieobecnosci na zaj¢ciach sg usprawiedliwione,

d) przystapit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela sprawdziandw 1 prac
pisemnych,

e) uzyskat ze wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych oceny pozytywne; rowniez w trybie
poprawy oceny niedostateczne;.

3. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkow zawartych w punkcie 2.,
nauczyciel przedmiotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

4. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg ubiegac si¢ o podwyzszenie
pozytywnej oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych tylko o jeden stopien.

5. Uczen nie moze ubiegac si¢ o oceng celujaca, gdyz jej uzyskanie reguluja oddzielne
przepisy.

6. Wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) musi zawiera¢ uzasadnienie.
Whioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

7. We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslajg ocene, o ktora uczen
si¢ ubiega.

8. W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, uczen przystepuje do egzaminu zaliczeniowego
z materiatu okre$lonego przez nauczyciela w terminie nie po6zniejszym niz klasyfikacyjne
posiedzenie rady pedagogiczne;j.



9. Podczas egzaminu sprawdzajacego obowigzuja wymagania edukacyjne podane przez
nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

10. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej z wyjatkiem egzaminu z informatyki,
wychowania fizycznego, plastyki i muzyki, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

11. Egzamin z jezyka obcego ma forme¢ pisemng i ustng.

12. Z egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) imi¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin,

b) termin egzaminu,

c¢) zadania egzaminacyjne,

d) zwiezlg informacj¢ o odpowiedziach ustnych ( w przypadku egzaminu ustnego),

e) wynik egzaminu,

f) uzyskana oceng.

13. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywane;j.

14. Pisemne prace ucznia zostajg dotagczone do dokumentacji dotyczacej egzaminu.

§2
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga ubiegac si¢ o podwyzszenie oceny
zachowania sktadajac pisemny wniosek w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania
informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania. Wniosek sktada si¢ do wychowawcy

klasy.

2. We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslaja oceng, o ktorg uczen
si¢ ubiega.

3. Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona w przypadku:

a) zaistnienia nowych okoliczno$ci, np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia poza
szkota,

b) pozytywnej oceny samorzadu klasowego.



4. W przypadku uznania zasadnos$ci wniosku, prowadzi si¢ postepowanie dotyczace
podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny zachowania w terminie nie pozniejszym niz
klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogicznej.

5. Postgpowanie przeprowadza wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym i sporzadza
protokot zawierajacy:

a) imiona 1 nazwiska nauczycieli prowadzacych postgpowanie,

b) termin postepowania,

c) informacje uzyskane na temat zachowania ucznia, jego osiggnie¢, pracy spotecznej na
rzecz srodowiska,

d) wynik postgpowania wraz z uzasadnieniem,

e) uzyskang oceng.

§3
Egzamin sprawdzajacy

1. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ w sekretariacie kierowany do dyrektora szkoty
wniosek o podwyzszenie przewidywanej oceny, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania
ocen.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktycznych.

3. Wniosek kierowany do dyrektora szkoly o podwyzszenie przewidywanej oceny winien
zawiera¢ uzasadnienie 1 wskazanie, o jaka ocene uczen si¢ ubiega. Wnioski bez uzasadnienia
nie beda rozpatrywane.

4. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania ocen, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora: przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych wraz z uzasadnieniem, ktore jest do
wgladu ucznidéw i rodzicéw w sposéb okreslony w statucie. Dyrektor ustala termin egzaminu
sprawdzajacego.

5. W sktad komisji wchodza:
a)dyrektor albo inna osoba zajmujaca stanowisko kierownicze w szkole,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia — jako egzaminujacy,
¢) nauczyciel prowadzacy zajecia takie same lub pokrewne — jako cztonek komisji.



6. Podczas egzaminu sprawdzajgcego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia/prawni opiekunowie.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 4 b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z egzaminu sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

sktad komisji,

* pytania egzaminacyjne,

* wynik egzaminu,

* oceng,

* dotacza si¢ prace ucznia i zwi¢zlg informacje o odpowiedziach.

9. Protokoét z egzaminu stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

10. Egzamin sprawdzajacy przeprowadzany jest w formie pisemne;.
Uczen musi uzyska¢ nie mniej niz 90 % wymagan przewidzianych na oceng, o ktorg si¢
ubiega.

11. Roczny sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

12. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej. Ustalona ocena jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej oceny
rocznej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

13.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu sprawdzajacego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

14. Przepisy wymienione w punktach 1-7 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze
termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.



§4

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie ( nie p6zniej niz ) do 2 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w formie pisemnej do dyrektora szkoty.

3.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly
powotuje komisje, ktora ustala w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

4.W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik glosowania,

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

7. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.



§5
Egzamin klasyfikacyjny

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w przypadku:

a) braku podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia,

b) braku podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieusprawiedliwione;j
nieobecnosci przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia,

c) realizowania obowigzku szkolnego poza szkota,

d) - przejscia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu,
- przejscia ucznia ze szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publiczne;j.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzaminy klasyfikacyjne na wniosek zgloszony do dyrektora szkoly najpdzniej do dnia
zebrania rady pedagogicznej.

3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek wychowawcy rada pedagogiczna moze w
wyniku gltosowania wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Przed podjeciem decyzji
cztonkowie rady zasiegajg opinii nauczycieli prowadzacych zaje¢cia edukacyjne, z ktoérych
maja odby¢ si¢ egzaminy.

4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

5. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢¢ technicznych, plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o uposledzeniu w stopniu lekkim i umiarkowanym nie
przeprowadza si¢ egzaminow klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego.



7.Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami. Egzamin
odbywa si¢ nie pozniej niz w przeddzien zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w
egzaminie w wyznaczonym terminie, dyrektor uzgadnia inny termin nie p6zniej niz do
ostatniego dnia danego roku szkolnego.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

a)dyrektor albo inna osoba zajmujaca stanowisko kierownicze w szkole,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia — jako egzaminujacy,
¢) nauczyciel prowadzacy zajgcia takie same lub pokrewne — jako cztonek komisji.

10. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia/prawni opiekunowie.

11. Dyrektor szkoty uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin

b) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 51 6
c) termin egzaminu klasyfikacyjnego

d) imi¢ i nazwisko ucznia

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

13. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacj¢ o

ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§6

Egzamin poprawkowy



1. Uczen klas IV-VIII szkoty podstawowej 1 II-III gimnazjum, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub dwdch przedmiotow,
moze zdawac z nich egzaminy poprawkowe.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, z zajec¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty, w
sktadzie:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, — jako
przewodniczacy komisji
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt.2 moze by¢ zwolniony z udziatu pracy
komisji na wtasng prosbe, lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim, przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego
nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji; termin egzaminu poprawkowego;
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
c) termin egzaminu poprawkowego;
d) imi¢ i nazwisko ucznia;
e) zadania egzaminacyjne;
f) ustalona oceng klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotacza sie¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.



8. Uczen, aby zda¢ egzamin na ocen¢ dopuszczajacg, musi udzieli¢ poprawnej
odpowiedzi tagcznie na 75% przygotowanych pytan z zakresu wymagan koniecznych z
czesci pisemnej 1 ustne;j.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym prze dyrektora szkoly, nie p6zniej niz do konca sierpnia.

10. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady pedagogicznej zasiegaja opinii nauczyciela
uczacego tego przedmiotu i wychowawcy klasy w zakresie mozliwosci edukacyjnych
ucznia.

Rozdzial V

Dokumentacja dotyczaca oceniania i sposoby jej udostepniania

§1
1. Ocenianie uczniow jest dokumentowane:

a) w dzienniku elektronicznym,

b) w arkuszach ocen,

¢) w dziale uwag 1 pochwat dotyczacych zachowania ucznia, znajdujagcym si¢ w
dzienniku elektronicznym

d) w arkuszach pomocniczych prowadzonych w zwiazku z zasieganiem opinii
nauczycieli w sprawie klasyfikacyjnych ocen zachowania uczniéw,

e) za pomoca sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych uczniow,

f) w analizach ze sprawdziandw i testow kompetencji uczniow,

g) w informacjach o wynikach sprawdzianu/egzaminu gimnazjalnego,

h) w dokumentacji egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

1) w dokumentacji sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci przeprowadzonym w trybie
ubiegania si¢ o wyzsza od przewidywanej roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych,

J) w protokotach z prac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,



k) w protokotach z prac komisji powotanej w trybie ubiegania si¢ o wyzszg od
przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

1) w protokotach zebran rady pedagogicznej i zespotu nauczycieli uczacych w danym
oddziale 1 zespotach przedmiotowych,

}) arkuszach sprawdzianow i egzaminéw zewngtrznych.

2. Dokumentacja dotyczaca oceniania jest udostgpniana do wgladu uczniom i rodzicom na
biezgco w dzienniku elektronicznym, inne dokumenty podczas zebran lub spotkan z
rodzicami przez wychowawce klasy, dyrektora szkoty w zakresie dotyczacym danego
ucznia, lub na wniosek rodzicéw od dnia jej wytworzenia, do ostatniego dnia zajeé
dydaktycznych w danym roku szkolnym, w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.

3. Dokumentacja dotyczaca egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i
sprawdzajacych jest udostepniana do wgladu uczniom i rodzicom na ich wniosek, przez
przewodniczacych komisji od dnia jej wytworzenia do ostatniego dnia zajeé
dydaktycznych w roku szkolnym

§2

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne:

a) uczniom, w trakcie zaje¢ lekcyjnych w terminie nie pézniej niz 14 dni od dnia
oddania pracy do sprawdzenia,

b) rodzicom, w trakcie zebran 1 spotkan z rodzicami, zgodnie z ustalanym
harmonogramem

lub w innym terminie uzgodnionym z nauczycielem prowadzacym dane zajecia
edukacyjne.

2. W przypadku braku mozliwosci udostepnienia sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej
ucznia przez nauczyciela, ktory prace sprawdzit 1 ocenil, zadanie to realizuje
wychowawca klasy.

3. Oceny ustalone ze sprawdziandéw, w zeszycie przedmiotowym lub w materiatach
¢wiczeniowych nauczyciel uzasadnia ustnie uczniowi i rodzicom na ich wniosek, nie
p6zniej niz do 7 dni od dnia poinformowania ucznia o ustalonej ocenie.

4. O ustalonych ocenach z innych form oceniania uczen jest informowany ustnie
bezposrednio po ustaleniu oceny wraz z jej krotkim uzasadnieniem przez danego
nauczyciela, a rodzice, na ich wniosek w formie ustnej, nie pdzniej niz do 7 dni od dnia
ustalenia oceny lub pozyskaniu informacji o jej wystawieniu.



5. Wykaz ocen biezacych rodzice otrzymujg od wychowawcy na zebraniach i
spotkaniach z rodzicami zgodnie z ustalonym harmonogramem lub w przypadku
nieobecnosci na zebraniach zostajg im przekazane za posrednictwem dziecka do domu.
(wydruk ocen z dziennika elektronicznego)

6. Wykazy ocen §rodrocznych, klasyfikacyjnych i przewidywanych rocznych
klasyfikacyjnych (wydruk z dziennika elektronicznego) rodzice otrzymuja od
wychowawcy na zebraniach i spotkaniach z rodzicami zgodnie z ustalonym
harmonogramem lub w przypadku nieobecnosci na zebraniach zostaja im przekazane za
posrednictwem dziecka do domu. Wymagane jest pisemne poswiadczenie rodzica, ktore
s przechowywane w teczce wychowawcy.

§ 12. Sprawdzian i egzamin gimnazjalny

1. Sprawdzian w klasie VIII szkoty podstawowej oraz egzamin gimnazjalny w klasie trzeciej
gimnazjum przeprowadza si¢ zgodnie z procedurami OKE obowigzujagcymi w danym roku
szkolnym oraz zgodnie z obowigzujagcym w danym roku szkolnym Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow i sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow 1 egzaminow w
szkotach publicznych.

2. W klasie VIII Szkoty Podstawowe;j jest przeprowadzany sprawdzian obejmujacy
wymagania ustalone w podstawie programowe;j ksztatcenia ogolnego okreslonej w przepisach
w sprawie podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkot.

Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;
2) matematyke;
e jezyk obcy nowozytny;
e == jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotdéw: biologia, chemia, fizyka,
geografia lub historia
3. Egzamin 6smoklasisty:

1) z jezyka polskiego — trwa 120 minut;
2) z matematyki — trwa 100 minut;

3) z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru, o ktorym mowa Ustawie — trwa po
90 minut.

4. Do egzaminu 6smoklasisty uczen przystgpuje z jednego z nastepujacych jezykéw obecych
nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego, ukrain-
skiego 1 wtoskiego.



5. Do czasu trwania egzaminu 6smoklasisty nie wlicza si¢ czasu przeznaczonego na sprawdzenie
przez ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na karte odpowiedzi.

6. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnospraw-
nosci sprz¢zone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

7. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnosci sprzg¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez dyrek-
tora okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty, na
wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

8. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:
1) nie przystapil do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do eg-
zaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

9. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym,
dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu
lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

10. W szczegoblnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci ucznia,
za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin 6smoklasisty moze by¢
przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

11. Wniosek o wyrazenie zgody, o ktorej mowa w ust. 1, sktada do dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia albo pelnoletnim uczniem,
nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty.

12. Wyniki sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego nie wplywaja na ukonczenie szkoty.

13. Wynikow sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego nie odnotowuje si¢ na §wiadectwie
ukonczenia szkoty.

14. Na prosbe absolwenta, sprawdzony i oceniony arkusz egzaminacyjny jest udostgpniany
absolwentowi.

15. Uczniowie ze sprzgzonymi niepelnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ktorzy nie rokujg kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalne;j,
moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku zdawania egzaminu

dyrektora komisji okrggowej z obowiazku przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego, na
wniosek rodzicow/prawnych opiekunow, pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Szkoty.



17. Uczniowie ze sprzezonymi niepelnosprawno$ciami, posiadajgcy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafig
samodzielnie czytac lub pisa¢, sg zwolnieni z czg¢$ci drugiej sprawdzianu oraz czesci trzeciej
egzaminu gimnazjalnego.

18. Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych o
zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewo6dzkim, o ktérych mowa w przepisach w sprawie
organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkursow, turniejow i olimpiad, organizowanych
z zakresu jednego z przedmiotOw objetych sprawdzianem lub egzaminem gimnazjalnym sa
zwolnieni:

1) w przypadku ucznidow Szkoty Podstawowej - z odpowiedniej czesci sprawdzianu,

2) w przypadku uczniéw Gimnazjum - z danego zakresu odpowiedniej czg¢$ci egzaminu
gimnazjalnego, a w przypadku jezyka obcego nowozytnego- z czgsci trzeciej tego egzaminu.

19. Zwolnienie, o ktorym mowa w pkt 10 nastgpuje na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie tytulu odpowiednio laureata lub finalisty Zaswiadczenie o to
przedktada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

20. Zwolnienie o ktorym mowa w pkt 9 z:

a) odpowiedniej czesci sprawdzianu albo danego zakresu czesci pierwszej lub danego zakresu
cze¢$ci drugiej egzaminu gimnazjalnego jest rownoznaczne z uzyskaniem z danej cze¢sci
sprawdzianu albo danego zakresu odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego najwyzszego

wyniku,

b) trzeciej czeéci egzaminu gimnazjalnego jest rtOwnoznaczne z uzyskaniem z tej czgsci
egzaminu gimnazjalnego najwyzszego wyniku na poziomie podstawowym i rozszerzonym.

21. W Kklasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny obejmujacy
wymagania ustalone w podstawie programowej ksztalcenia og6lnego.

22. Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech czesci 1 obejmuje:

a) w czesci pierwszej - humanistycznej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka
polskiego oraz zakresu historii 1 wiedzy o spoteczenstwie,

b) w czesci drugiej matematyczno-przyrodniczej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotéw przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii,

c) w czescl trzeciej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka nowozytnego.



23. Uczniowie przystepuja do czegsci drugiej sprawdzianu i czesci trzeciej egzaminu
gimnazjalnego z jednego z nastepujacych jezykow obcych nowozytnych: angielskiego,
francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego 1 wloskiego.

24. Do czg¢sci drugiej sprawdzianu 1 czg$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczen
przystepuje z tego jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢ w szkole jako przedmiotu
obowigzkowego.

25. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty pisemng deklaracje
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktdérego uczen przystapi do:

a) czg$ci drugiej sprawdzianu — w przypadku gdy uczen szkoly podstawowej uczy si¢ jako
przedmiotu obowigzkowego, wigcej niz jednego jezyka obcego nowozytnego,

b) czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego.

26. W deklaracji o ktorej mowa w ust. 16 pkt 2, podaje si¢ rowniez informacj¢ o zamiarze
przystapienia ucznia do czg¢$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

27. Deklaracjg¢ o ktorej mowa w ust. 16, sktada si¢ nie pdzniej niz do dnia 30 wrze$nia roku
szkolnego, w ktdrym jest przeprowadzany sprawdzian i egzamin gimnazjalny.

28. Czg¢$¢ egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego nowozytnego zdawana jest na dwoch
poziomach: podstawowym i rozszerzonym. Do egzaminu na poziomie podstawowym (II1.0)
ma obowiazek przystapi¢ kazdy gimnazjalista. Egzamin na poziomie rozszerzonym
odpowiada wymaganiom okres§lonym w podstawie programowej dla poziomu III.1 i jest
obowigzkowy tylko dla ucznidow, ktdérzy w gimnazjum kontynuowali nauke jezyka rozpoczeta
w szkole podstawowej. Uczniom, ktorzy nie uczyli si¢ wybranego jezyka obcego w szkole
podstawowej, ale beda chcieli przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego z tego jezyka na
poziomie rozszerzonym, zapewni si¢ taka mozliwos$¢ (ale nie obowiazek).

29. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim, posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy w gimnazjum kontynuowali nauke do jezyka obcego
nowozytnego na podbudowie wymagan dla II etapu edukacyjnego, sa zwolnieni z obowigzku
przystapienia do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

30. Uczniowie o ktérych mowa w ust. 20, mogg na wniosek rodzicéw/prawnych opiekundéw
przystapi¢ do cze¢sci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

31. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia mogg ztozy¢ Dyrektorowi Szkoty nie pdzniej niz na
3 miesigce przed terminem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego pisemng informacje o:



a) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji, o ktorej mowa w ust 16 i
19,

b) rezygnacji przystapienia do czg$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym w przypadku, o ktorym mowa w ust. 21 oraz w przypadku uczniéw, ktorzy nie
uczyli si¢ wybranego jezyka obcego w szkole podstawowe;.

32. W przypadku nieztozenia rezygnacji o ktorej mowa w ust. 22 pkt 2 i nieprzystapienia do
czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym, uczniowi w
zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach egzaminu gimnazjalnego z cze$ci trzeciej tego
egzaminu na poziomie rozszerzonym wpisuje si¢ wynik ,,0%”.

33. Uczniowie z dysfunkcjami majg prawo przystapi¢ do sprawdzianu i egzaminu
gimnazjalnego w warunkach i1 formie dostosowanej do ich dysfunkcji na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej. Opinia powinna
by¢ wydana przez poradni¢ nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktoérym
odbywa si¢ egzamin.

34 Opini¢ o ktoérej mowa w ust. 24, rodzice/prawni opiekunowie ucznia przedkladaja
Dyrektorowi Szkoty wraz z wnioskiem w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w
ktérym odbywa si¢ sprawdzian lub egzamin gimnazjalny.

35. Dyrektor Szkoly umozliwia osobom upowaznionym przez dyrektora Komisji Centralne;j
lub dyrektora wiasciwej komisji okregowej przeprowadzenie na terenie szkoty probnego
zastosowania propozycji pytan, zadan i test oraz ich zestawoéw do przeprowadzenia
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego.

36. Sprawdzian jest przeprowadzany w jednym dniu 1 trwa:

a) czes$¢ pierwsza — 80 minut;

b) czes¢ druga — 45 minut.

37. Kazda cz¢$¢ egzaminu gimnazjalnego przeprowadzana jest innego dnia.
37. Czg$¢ pierwsza i druga egzaminu gimnazjalnego trwajg po 150 minut.

38. Czg$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego jest zdawana na poziomie podstawowym i na
poziomie rozszerzonym, trwajg po 60 minut.

39. Wyniki sprawdzianu sg wyrazone w procentach i obejmuja:



a) wynik z czesci pierwszej, z wyszczegdlnieniem wyniku z jezyka polskiego 1 wyniku z
matematyki,

b) wynik z czesci drugie;j.

40. Wyniki egzaminu gimnazjalnego sa wyrazone w procentach i na skali centylowej dla
zadan z zakresu:

1) jezyka polskiego,

2) historii 1 wiedzy o spoteczenstwie,

3) matematyki,

4) przedmiotéw przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii,
5) jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym,

6) jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym — w przypadku gdy uczen
przystapit do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego no poziomie rozszerzonym.

41. Wyniki sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego wyrazone w procentach ustala komisja
okregowa na podstawie liczby punktow:

1) przyznanych przez egzaminatoroOw oraz

2) ustalonych na podstawie elektronicznego odczytu karty odpowiedzi w przypadku
wykorzystania czytnika elektronicznego.

42. Wyniki egzaminu gimnazjalnego na skali centylowej ustala Komisja Centralna, na
podstawie wynikow ustalonych przez komisje okrggowe.

43. Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu lub
danej czesci sprawdzianu albo egzaminu gimnazjalnego lub danego zakresu albo poziomu
odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego w ustalonym terminie albo przerwal dang czgs¢
sprawdzianu lub dany zakres albo poziom odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego,
przystepuje do sprawdzianu lub danej czegsci sprawdzianu albo egzaminu gimnazjalnego lub
danego zakresu albo poziomu odpowiedniej czgsci egzaminu gimnazjalnego w dodatkowym
terminie okreslonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu 1 egzaminu
gimnazjalnego ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, w szkole, ktérej jest uczniem.
Harmonogram oglaszany jest na stronie internetowej Komisji Centralnej nie pdzniej niz do
dnia 20 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany
sprawdzian 1 egzamin gimnazjalny.



44. W szczegélnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu lub danej czesci sprawdzianu albo egzaminu gimnazjalnego lub
danego zakresu albo poziomu odpowiedniej czgsci egzaminu gimnazjalnego w dodatkowym
terminie o ktéorym mowa w ust 36, dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej, na
udokumentowany wniosek Dyrektora Zespotu, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do sprawdzianu lub danej czesci sprawdzianu albo egzaminu gimnazjalnego lub
danego zakresu albo poziomu odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor
Zespotu sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia. W
zaswiadczeniu o szczegotowych wynikach sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego zamiast
wyniku ze sprawdzianu lub z odpowiedniej czgdci sprawdzianu albo z egzaminu
gimnazjalnego lub danego zakresu albo poziomu odpowiedniej czeSci egzaminu
gimnazjalnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

45. Uczen ktory nie przystapit do sprawdzianu lub danej czesci sprawdzianu albo egzaminu
gimnazjalnego lub danego =zakresu albo poziomu odpowiedniej czesci egzaminu
gimnazjalnego w dodatkowym terminie o ktorym mowa w ust. 35, powtarza ostatnig klase
odpowiednio szkoly podstawowej lub gimnazjum oraz przystepuje do sprawdzianu
gimnazjalnego w nast¢pnym roku.

46. Uczen, ktory w danym roku szkolnym przystgpit do sprawdzian lub egzaminu
gimnazjalnego, ale nie uzyskal Swiadectwa ukonczenia szkoty i w nastepnym roku szkolnym
powtarza ostatnig klas¢ odpowiednio szkoly podstawowej lub gimnazjum, przystepuje
ponownie do odpowiednio sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w tym roku szkolnym,
w ktorym powtarza ostatnig klase.

47. Uczen moze w terminie 2 dni od dnia przeprowadzenia odpowiedniej czesci sprawdzianu,
danego zakresu albo poziomu odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego, zglosi¢
zastrzezenia do dyrektora komisji okrggowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu albo
egzaminu zostaly naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzania.

48. W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzania
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego na skutek zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 39 lub
z urzgdu, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, w porozumieniu z dyrektorem
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, moze uniewazni¢ dang cz¢$¢ sprawdzianu, dany zakres
albo poziom odpowiedniej czgsci egzaminu gimnazjalnego i1 zarzadzi¢ ich ponowne
przeprowadzenie, jezeli to naruszenie mogto wplyna¢ na wynik egzaminu. UniewaZnienie
moze nastgpi¢ w stosunku do wszystkich ucznidow w poszczegoélnych szkotach, a takze w
stosunku do poszczegdlnych ucznidow.

49. Termin ponownego sprawdzianu lub egzaminu ustala dyrektor Komisji Centralne;.



§ 13. Formy pomocy uczniom

1. Szkota otacza opieka ucznidow, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc 1 wsparcie. Pomoc ta obejmuje takie dziatania jak:

1) zapewnienie spozywania bezplatnych positkow w stotowce szkolnej,
2) wypozyczenie podrecznikdéw z biblioteki szkolnej,

3) system zapomog i stypendiow,

4) dofinansowanie do wycieczek 1 biletow do kina, na spektakle teatralne,

5) realizacja programow profilaktycznych, adaptacyjnych 1 integracyjnych zgodnie z
Programem wychowawczo-profilaktycznym.

6) prowadzenie specjalistycznych zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno- -pedagogicznej
dla ucznidw:

a) niepelnosprawnych,
b) niedostosowanych spotecznie,

c¢) zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

d) szczegdlnie uzdolnionych,

e) ze specyficznymi trudno§ciami w uczeniu sie,

f) z zaburzeniami komunikacji jezykowe;,

g) z chorobami przewlektymi,

h) bedacych w sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych,
1) z niepowodzeniami edukacyjnymi,

J) z trudnos$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica,

k) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

2. Zajecia, o ktorych mowa wyzej, prowadzone sg na podstawie diagnozy postawionej przez
poradnie psychologiczno—pedagogiczne lub inne poradnie specjalistyczne, opinii pedagoga



szkolnego, nauczyciela lub wychowawcy oddzialu w miar¢ posiadanych przez Szkole
srodkow finansowych.

3. Zajecia socjoterapeutyczne i inne o charakterze terapeutycznym trwajg 60 minut 1 sg
dokumentowane wedtug zasad okreslonych dla tych zajec.

§ 14. Porzadek i bezpieczenstwo

1. Szkota zapewnia uczniom warunki bezpiecznego pobytu w szkole poprzez:

1) prawidlowo opracowany tygodniowy rozktad zaje¢ z zachowaniem zasad higieny pracy,
2) pehienie dyzuréw przez nauczycieli podczas przerw migdzylekcyjnych,
3) monitoring wewnatrz i na zewnatrz budynku szkoty

4) pelna opieke w czasie trwania zaje¢ obowigzkowych, nadobowiazkowych 1
pozalekcyjnych w szkole,

5) podstawowg statg opieke medyczna,

6) opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoly i w trakcie wycieczek organizowanych przez
szkote zgodnie z Regulaminem wycieczek szkolnych,

7) podejmowanie dzialan zabezpieczajacych uczniow przed dostepem do umieszczonych w
Internecie tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w
szczegblnosci poprzez zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego,

8) powolanie koordynatora do spraw bezpieczenstwa w szkole.
9) powotanie Spotecznego Inspektora Pracy i Koordynatora Bezpieczenstwa

2. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych sprawuje i odpowiada za ich bezpieczenstwo nauczyciel
prowadzacy zajecia.

1) Nauczyciel zobowiazany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniow stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa.

2) Nauczyciel lub inny pracownik Szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.



3) Nauczyciel powinien zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty,
w razie potrzeby zwroci¢ si¢ o podanie celu pobytu, zawiadomi¢ pracownika obstugi o fakcie
przebywania osob postronnych.

4) Upowazniony przez Dyrektora pracownik obstugi powinien zwroci¢ si¢ do osob
postronnych wchodzacych na teren Szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomi¢ o tym fakcie Dyrektora lub skierowac te osobe¢ do Dyrektora.

3. W przypadku zaistnienia wypadku nauczyciel prowadzacy zajecia powinien:
1) niezwlocznie udzieli¢ pierwszej pomocy,

2) poinformowac¢ o zdarzeniu Dyrektora.

4. Opieke nad uczniami w czasie przerw miedzy lekcjami pelnig nauczyciele zgodnie z
Regulaminem dyZurow nauczycielskich 1 harmonogramem dyzuréw opracowanym na dany
rok szkolny.

5. Uczniow Szkoty obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania terenu szkoty w czasie
przerw 1 w czasie lekcji w godzinach, w ktorych zgodnie z tygodniowym planem zaj¢é
powinni przebywac¢ na terenie szkoty. Jest to postanowienie statutowe, ktore powinno by¢
konsultowane z Radg Rodzicow. Stanowisko Rady musi by¢ zapisane w protokole RR, gdyz
moze stanowi¢ podstawe do zmiany zapisu poprzez aneks.

6. Uczniowie moga by¢ zwolnieni z zaje¢ oraz opuscic¢ teren szkoty wylacznie:

1) na prosbe rodzicow wyrazong do dyrektora , wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu
osobiscie lub telefonicznie,

2) zwolnienie ucznia ( na przerwie, mi¢dzy lekcjami a dowozem) musi by¢ odnotowane w
zeszycie korespondencji 1 zwolnien uczniow. Wpisu dokonuje sekretarz szkoly na polecenie
osoby uprawnionej do zwolnienia ucznia,

3) wpisu do zeszytu, o ktorym mowa w punkcie 6 ust. 2 dokonuje si¢ rOwniez w sytuacji
odbioru ucznia , ktéry Zle si¢ poczul.

7. W sytuacjach szczegdlnego zagrozenia nalezy postepowac zgodnie z obowigzujagcymi w
Szkole procedurami.

8. Zasady korzystania z boiska szkolnego i1 terenow przyszkolnych okresla Regulamin
korzystania z sali sportowej podany do publicznej wiadomosci.



9. Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniow i wszystkich pracownikoéw Szkoly ustala si¢
regulaminy 1 procedury, ktorych postanowienia przyjmuja do wiadomosci pracownicy,
podpisujac ten fakt ( oprocz tych, ktore podejmuje sie na drodze uchwaty)

10.W Zespole funkcjonuja procedury bezpieczenstwa zwigzane z rozporzadzeniami innymi
niz prawo oswiatowe, a ktorych zapisy sa obligatoryjne dla dyrektora szkoty.

§ 15. Baza Szkoly

Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada do potrzeb wlasnych nastepujace
pomieszczenia:

1) 13 sal lekcyjnych,

2) sala informatyczna,

3) sala gimnastyczna,

4) pokéj nauczycielski,

5) pomieszczenie na archiwum,

6) pomieszczenia administracyjne: gabinet dyrektora, sekretariat,

7) pokoj pedagoga wraz z pomieszczeniem dla pielegniarki szkolne;,
8) kuchnia,

9) pomieszczenia gospodarcze,

10) szatnie, toalety

11) budynek wolnostojacy przeznaczony na Swietlice, stotdwke, kuchnie, toalety

12) boisko szkolne.

§ 16. Biblioteka

1. W Szkole funkcjonuje biblioteka.



2. Biblioteka stuzy do realizacji potrzeb uczniéw i rozwijania ich zainteresowan, a takze do
realizacji zadan dydaktyczno—wychowawczych Szkoty 1 doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela.

3. Biblioteka popularyzuje wiedz¢ pedagogiczng wsrod rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci
wiedz¢ o regionie.

4. Biblioteka gromadzi i przechowuje ksiggozbiér, umozliwia uczniom, nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty oraz rodzicom korzystanie z ksiggozbioru podrecznego.

5. Biblioteka gromadzi, wypozycza, udostepnia uczniom podreczniki i materialy edukacyjne
oraz udostepnia uczniom materiaty ¢wiczeniowe wedtug zasad okreslonych w Regulaminie.

6. Do zadan bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z
réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie i
poglebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows 1 spoteczna,
5) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego, rowniez w wersji elektroniczne;j
6) zakup 1 oprawa ksigzek,

7) przeprowadzanie inwentaryzacji zbiorow,

8) organizowanie konkurséw czytelniczych,

9) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
oddziatow, jak rowniez zapotrzebowania w lektury szkolne,

10) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialne;j,
11) prowadzenie centrum multimedialnego, jezeli sg ku temu warunki techniczne,

12) wspolpracuje z rodzicami i wychowawcami , szczegdlnie w zakresie podrgcznikow i
materiatow edukacyjnych podlegajacych dotacji panstwowe;.



7. Organizacje biblioteki, szczegotowy zakres zadan nauczyciela bibliotekarza, zasady
wspotpracy biblioteki z uczniami, nauczycielami i1 rodzicami/prawnymi opiekunami oraz
innymi bibliotekami okresla Regulamin pracy biblioteki.

§ 17. Swietlica Szkoly

1. Dla ucznioéw, ktérzy musza dhuzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na pracg rodzicow lub
dojazd do szkoty zorganizowano dwie swietlice dla uczniow: Szkoly Podstawowej i uczniow
Gimnazjum.

2. Organizacj¢, program 1 formy pracy danej $wietlicy ustala nauczyciel prowadzacy
swietlice, a zatwierdza Dyrektor Szkoty.

3. W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.

4. Liczba ucznidow w grupie nie powinna przekraczac 25

5. Do podstawowych zadan wychowawcow $wietlicy nalezy:

1) zapewnienie opieki uczniom przed i po zaje¢ciach lekcyjnych,

2) organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznioéw,

3) wspolpraca z nauczycielami w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych i
wychowawczych szkot wynikajacych z programéw: wychowania szkoty podstawowej i
gimnazjum,

4) zapewnienie opieki uczniom dojezdzajacym podczas odjazdu autobusow,

6. Wychowawca $wietlicy prowadzi dziennik zaje¢ wychowawczych prowadzony zgodnie z
obowigzujacym prawem.

7. Swietlica posiada Regulamin, ktory zawiera zasady jej funkcjonowania.

8. Dyrektor wyznacza nauczyciela, ktéry prowadzi dokumentacj¢ swietlicy 1 wspotpracuje z
innymi wychowawcami majacymi zajecia wychowawcze.

9. Z wyposazenia $wietlicy mozna korzysta¢ wytacznie pod opieka i za zgoda wychowawcy
swietlicy, ktorego obowigzkiem jest dba¢ o jego wlasciwe wykorzystanie 1 zabezpieczenie.



§ 18. Wspolpraca z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczng, poradniami
specjalistycznymi i innymi instytucjami

1. Szkota wspoéldziata z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczng w S¢polnie Krajenskim i
innymi poradniami specjalistycznymi . Wspolpraca ta obejmuje nastgpujace obszary:

1) prowadzenie na terenie Szkoty zaje¢ integracyjnych i adaptacyjnych,
2) pedagogizacje rodzicow,

3) prowadzenie =zajge¢ terapeutycznych, indywidualnych 1 grupowych 2z uczniami
skierowanymi na takie zajecia do poradni,

4) wydawanie opinii dotyczacych:

a) nauczania indywidualnego,

b) obnizenia i dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci ucznia,
c) dysgrafii, dysleks;ji, dysortografii,

d) zwolnienia z zewngtrznego sprawdzianu i egzaminu w przypadku uposledzenia w stopniu
umiarkowanym lub znacznym,

e) zwolnienia z nauki drugiego jezyka obcego.
5) wydawanie orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania.

2. Uczniowie, ktorzy maja trudnosci w nauce sg kierowani do Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej z inicjatywy nauczyciel lub rodzica , na wniosek rodzica. Rada pedagogiczna
ma szerokie kompetencje w zakresie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej 1 jej statutowym obowigzkiem jest korzystanie z nich dla dobra ucznidéw.
Kompetencje te opisane sg w przepisach prawa o$wiatowego.

3. Z opinig poradni powinni by¢ zapoznani wszyscy nauczyciele badanego dziecka.

4. Szkota opracowuje 1 realizuje program zwigzany z wyborem dalszego kierunku ksztatcenia
uczniow we wspOlpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng 1  szkotami
ponadgimnazjalnymi. Problematyka zwigzang z wyborem szkoly i zawodu zajmuje si¢
szkolny doradca zawodowy.



5. Psycholodzy i pedagodzy moga uczestniczy¢ w opracowaniu programow terapeutycznych,
korekcyjno-kompensacyjnych dla rodzicow, uczniow 1 nauczycieli.

6. Szkota wspolpracuje rowniez z innymi instytucjami, dzigki ktérym moze realizowac
zadania rozszerzonej opieki wychowawczej i opiekunczej. Sg to m.in.:

1)Miejsko-Gminy O$rodek pomocy spotecznej w Wigcborku
2)Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wigcborku

3) Towarzystwo Przyjaciot Dzieci,

4) Caritas,

5) Polski Czerwony Krzyz,

6) Powiatowa Komenda Policji,

7) Gminna Komisja Probleméw Alkoholowych,

8) Sad Rejonowy,

9) Agencja Wtasnos$ci Rolnej Skarbu Panstwa,

10) Zwiazek Harcerstwa Polskiego.

§ 19. Wspolpraca z rodzicami

1. Wspolpraca Szkoly z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia obejmuje wszystkie sfery
dziatalnosci tj. nauczanie, wychowanie 1 profilaktyke.

2. Rodzice wspoéltdzialaja ze Szkola poprzez udziat w pracach Rady Rodzicow bezposrednio
lub poprzez wybranych przedstawicieli.

3. Rodzice maja prawo do:

1) pelnej 1 rzetelnej informacji o zachowaniu wlasnego dziecka, jego postgpach 1 trudnosciach
W nauce,

2) wgladu do ocenionych i sprawdzonych prac pisemnych oraz dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia,



3) zapoznania si¢ z obowigzujagcymi w Szkole programami nauczania do danych zaje¢
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego oraz Programem wychowawczo-
profilaktycznym.

4) wnioskowania o zorganizowanie, w ramach zaje¢ obowigzkowych, lekcji religii lub etyki,
5) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka,
6) zaznajomienia si¢ z:

a) zapoznania si¢ ze Statutem Szkoly oraz regulaminami okreslajacymi zasady pracy w
Szkole,

b) zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow, przeprowadzania
sprawdzianow wiadomosci 1 umiejetnosci oraz egzamindw klasyfikacyjnych i
poprawkowych,

c¢) zasadami przeprowadzania sprawdzianu w klasie VIII szkoty podstawowej oraz zasadami
przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego,

d) warunkami realizacji projektu edukacyjnego,

7) zgtoszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty, dotyczacych rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

8) wyrazania opinii i wystgpowania z wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty za
posrednictwem Rady Rodzicow,

9) uzyskania informacji o dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz uzyskania informacji o mozliwosci udziatu ich dziecka w zajgciach
wychowawczo-opiekunczych organizowanych w dniach, o ktérych mowa w § 2 pkt 17

10) uzyskania dla dziecka pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach,

11) uczestniczenia w imprezach, apelach, projektach, w formach i na zasadach okreslonych w
danym przedsigwzigciu.

12) Rodzice moga uzyska¢ szczegotowe biezace informacje na temat wlasnego dziecka od:
1) wychowawcy i nauczycieli przedmiotéw - na zebraniach klasowych, zgodnie z
harmonogramem zatwierdzonym przez Rade¢ Pedagogiczng na dany rok szkolny lub w
uzgodnionym terminie na terenie Szkoty,



2) pedagoga szkolnego - w sprawie skierowania na indywidualne badania specjalistyczne w
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w celu rozwigzania konkretnego problemu,

3) doradcy zawodowego — w sprawie preorientacji zawodowej,

4) Dyrektora - w przypadkach wykraczajacych poza kompetencje wychowawcy, nauczyciela
przedmiotu 1 pedagoga szkolnego oraz w przypadku koniecznos$ci rozwigzania kwestii
spornych migdzy rodzicem a nauczycielem lub wychowawca.

13) Z tytutu udostepniania Rodzicom informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz
opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od nich optaty, bez wzgledu na postaé
1 sposob przekazywania tych informacji.

14) Rodzice sg zobowigzani do:

a) dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne,

c) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zaje¢ szkolnych,

d) Scistej wspotpracy z wychowawcg i innymi nauczycielami.
e)wyposazenia dziecka do szkoty w niezbedne pomoce

15) Rodzice ( prawni opiekunowie) zobowigzani sg do informowania szkoty o przekazaniu
opieki nad dzieckiem innej osobie w sytuacji wyjazdu obojga rodzicéw ( prawnych
opiekunéw) za granice na dtuzszy czas. Informacja ta musi by¢ uregulowana prawnie, szkota
moze pomagac si¢ o§wiadczenia notarialnie potwierdzonego.

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 20. Obowiazek szkolny

1. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

2. Obowigzek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej lub gimnazjum,
nie dhuzej jednak niz do ukonczenia przez niego 18 roku zycia. W szczegdlnych wypadkach
rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na dokonczenie edukacji przez petnoletniego ucznia
klasy VIII 1 III gimnazjum.



3. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow nauke w Szkole Podstawowej moga rozpoczaé
takze dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym konczag 6 lat, jezeli wykazuja
psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolne;j.

4. Do szkoty przyjmuje si¢:
a) uczniow zamieszkatych w obwodzie Szkoty Podstawowej i Gimnazjum - z urzedu,

b) uczniéw zamieszkatych poza obwodem szkoly w przypadku wolnych miejsc w
planowanych oddziatach - na wniosek rodzicoéw/prawnych opiekundéw 1 za zgoda Dyrektora,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

5. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow ucznia Dyrektor Szkoty w obwodzie, ktérego
uczen mieszka, moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

6. Procedurg przyjecia ucznia do klasy programowo wyzszej okreslaja szczegotowo odrebne
przepisy.

7. Uczen, ktoéry ma opo6znienie w cyklu ksztatcenia 1 nie rokuje ukonczenia Gimnazjum, na
wniosek rodzicéw/prawnych opiekundéw:

a) moze by¢ przeniesiony do gimnazjum dla dorostych jezeli najp6zniej w dniu rozpoczgcia
zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych ukonczyt 16 lat,

b) moze by¢ przeniesiony do Ochotniczych Hufcow Pracy jezeli najpdzniej w dniu
rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych ukonczyt 15 lat,

c) moze kontynuowaé¢ nauk¢ w oddziale przysposabiajacym do pracy zawodowej jezeli
najpézniej w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych ukonczyt 15 lat.

18.Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale w sprawie umozliwienia uczniowi klasy III
ukonczenie gimnazjum, jezeli ten ukonczyt 18 lat. Uczen , ( prawni opiekunowie ) sktadaja
wniosek do dyrektora. Rada bierze pod uwagg :

a) rokowania edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

§21. Prawa ucznia

1. Zgodnie z Powszechng Deklaracjq Praw Cztowieka ONZ oraz Konwencjq o prawach
dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne ONZ w dniu 20 listopada 1989 r. uczen ma
prawo do:



1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong i poszanowanie jego godnosci przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej,

3) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a
takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra innych ludzi, nie obraza i
nie krzywdzi innych,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) uzyskiwania od nauczycieli niezbednych informacji o formach nauki oraz sposobach
poszerzania i poglgbiania swoich wiadomosci 1 umiejetnosci,

7) przejawiania wilasnej aktywno$ci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci wykorzystujac
wszelkie mozliwosci Szkoty,

8) zapoznawania si¢ na biezaco z ocenami ze wszystkich przedmiotéw oraz sprawiedliwej,
obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepdw w nauce,

9) korzystania z pomocy nauczycieli, wychowawcy w przypadku trudnosci w nauce,

10) rozstrzygania sporoéw na terenie Szkoty na zasadach negocjacji, porozumienia
1 poszanowania stron,

11) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzagdowsq oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dzialajacych w Szkole,

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu oraz srodkow dydaktycznych i
ksiggozbioru podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych,

13) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiejg¢tnosciami,

14) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych oraz w okresie przerw $wiatecznych i ferii,

15) brania udziatu w imprezach pozaszkolnych (wycieczki, biwaki, wyjazdy do kin i teatrow)
dostepnych dla okreslonych grup wiekowych,



16) korzystania z pomocy doraznej,

17) indywidualnego programu lub toku nauki oraz indywidualnego nauczania,

18) korzystania z porad pedagoga i psychologa oraz doradcy zawodowego,

19) podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijne;j.

20) korzystania ze wszystkich praw i przywilejow zagwarantowanych w prawie o$§wiatowym,
a nie wymienionych w niniejszym Statucie

2. Uczen ma prawo uzyskac informacje o:
a) wymaganiach edukacyjnych z zaje¢ obowigzkowych 1 dodatkowych,
b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych,

c¢) warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane srédrocznych (rocznych) ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢¢ edukacyjnych,

d) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

e) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Uczen ma prawo uzyskac uzasadnienie ustalonej oceny oraz prawo wgladu do
sprawdzonych 1 ocenionych prac pisemnych.

4. Uczen ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego po spelnieniu warunkow
okreslonych w odrebnych przepisach. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu
si¢ przystepuja do egzaminu na warunkach i formie dostosowanych do ich potrzeb.

5. Uczen z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera ma prawo do zwolnienia z nauki
drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

6. Uczen ma prawo uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej od nauczycieli,
wychowawcy oraz specjalistow wykonujacych zadania w zakresie

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci od psychologa, pedagoga, logopedy
1 doradcy zawodowego.

7. Uczen ma prawo zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, dotyczacych rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, jednak



nie pézniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

8. W przypadku naruszenia praw ucznia obowigzuje okreslony tryb sktadania skarg:

a) do wychowawcy, jezeli nie jest osobg tamigca te prawa, z mozliwosciag odwotania si¢ do
pedagoga szkolnego,

b) do pedagoga, z mozliwoscig odwotania si¢ do dyrektora,
c¢) do dyrektora, z mozliwos$cig odwotania si¢ do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny,

d) do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z mozliwoscig odwotania si¢ do Rzecznika
Praw Dziecka,

5) do Rzecznika Praw Dziecka.

9. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota ma prawo
uczestniczy¢ w szkole w zajg¢ciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, w zajeciach
dydaktyczno-wyrownawczych 1 zajgciach specjalistycznych organizowanych dla uczniow
wymagajacych szczegdlowego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

10. Uczniowie maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatdw
edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zajec

edukacyjnych zgodnie z przepisami prawa o$§wiatowego.

11. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wiasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

§ 22. Obowiazki ucznia

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a w szczeg6lnosci:
1. Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych 1 zyciu Szkoty,
przygotowywac si¢ do zaj¢¢ edukacyjnych oraz wtasciwie zachowywac si¢ w trakcie ich
trwania:

a) ma obowiazek uczgszczac na wszystkie zajecia wynikajace z planu zajec,

b) ma obowiazek na zajecia przybywac punktualnie,



¢) mimo spdznienia, uczen ma obowiagzek przyby¢ do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia,
d) ma obowigzek zachowa¢ nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami w czasie
prowadzenia zaje¢ przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez
nauczyciela,
e) ma obowigzek bra¢ udziat w realizacji projektu edukacyjnego w gimnazjum,
f) ma obowigzek przestrzegania regulamindéw szkolnych,
g) dbac¢ o bezpieczenstwo wilasne i innych osob,
h) przybywa¢ na zajecia szkolne po zawodach sportowych,
1) uzupetiac¢ braki wynikajgce z nieobecnosci.
2. Postepowac zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;.
3. Dba¢ o honor i tradycje Szkoty.
4. Szanowa¢ symbole narodowe i szkolne.
5. Dba¢ o schludny i estetyczny wyglad, tj.:
a) dba¢ o schludnos¢, estetycznos¢ i1 czysto$¢ ubioru szkolnego, na uroczystosci szkolne i

konkursy przedmiotowe na wyzszych etapach ubieraé si¢ w stroj galowy, tj.
kolorystyka czarna, granatowa, szara, biata;

b) utrzymywaé w czystosci wilasne ciato, dba¢ o naturalny wyglad i urode, nie wolno w
zwiazku z tym:

stosowa¢ makijazu, farbowa¢ wlosow, nosi¢ ekstrawaganckich fryzur i strojow

nosi¢ zbyt widocznej bizuterii, chtopcom zabrania si¢ noszenia kolczykow.
6. Sumiennie wywigzywac si¢ z przyjetych lub przydzielonych obowigzkéw m. in. dyzurow
w klasie lub innych pomieszczeniach,
dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole, chroni¢ i zabezpieczal sprzet przed

zniszczeniem i kradzieza.

7. Przestrzega¢ zasad kultury.



8. Wiasciwie zachowywac si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikow Szkoty oraz
pozostatych uczniéw, odnosi¢ si¢ do nich z szacunkiem.

9. Szanowac prace nauczycieli, rodzicéw i kolegdw a takze wlasng.

10. Odpowiada¢ za wtasne zZycie, zdrowie i1 higien¢ oraz rozwoj, unika¢ szkodliwych
natogow.

11. Nie stwarza¢ sytuacji, ktore zagrazalyby zdrowiu i zyciu wtasnemu badz innych osob.
12. Szanowa¢ poglady i przekonania innych ludzi.

13. Dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w Szkole.

14. Zachowywac si¢ godnie, takze poza terenem szkoly i po zajeciach lekcyjnych.

15. Dba¢ o pigckno mowy ojczyste;.

16. Przestrzega¢ zalecen i zarzadzen Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz Samorzadow
Szkolnych.

17. Przestrzega¢ w sprawach spornych okreslonego trybu sktadania skarg.

18. Usprawiedliwia¢, w okreslonym terminie 1 formie, nieobecnos$ci na zajeciach
edukacyjnych

a) Usprawiedliwienie zobowigzany jest przedlozy¢ w ciggu dwu tygodni od momentu
stawienia si¢ na zajecia.

b) Usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia dokonujg rodzice/prawni opiekunowie w formie
pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci ich dziecka na zajeciach, telefonicznej, osobiscie
lub za pomoca dziennika elektronicznego.

c) Dokumentem usprawiedliwiajgcym nieobecno$¢ ucznia na zaj¢ciach jest takze
zaswiadczenie lekarskie (oryginat lub kopia).

19. Przestrzega¢ zasad niekorzystania z telefonow komérkowych na terenie Szkoty.
Telefonu nie mozna uzywa¢ w zadnym celu: jako zegarka, kalkulatora, aparatu
fotograficznego.



§23 . Nagrody i wyrodznienia

NAGRODY
1.Uczen moze otrzymac nagrode lub wyrdznienie za :

a) rzetelng nauk¢ 1 wzorowg postawe,

b) wzorowa frekwencjg.

¢) wybitne osiggnigcia,

d) dzielnos¢ i odwage,

e) szczegolnie duzy wktad pracy w wypehianiu dodatkowych czynno$ci na terenie
szkoty,

f) reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

g) udziat w szkolnych konkursach i1 zawodach sportowych, zgodnie z ich regulaminami.

2. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu uczniowskiego,
rady rodzicow, po zasig¢gnigciu opinii rady pedagogiczne;.

3. Specjalng formg nagrody sg stypendia finansowe przyznawane uczniom za wybitne
osiggniecia naukowe, sportowe lub artystyczne. Stypendia finansowe przyznawane sg przez
Burmistrza Wigcborka na wniosek dyrektora szkoty. Stypendia przyznaje si¢ na zakonczenie
roku szkolnego na podstawie Regulaminu Stypendium Burmistrza Wigcborka. Stypendia sa
fundowane ze srodkow budzetowych szkoty zabezpieczonych w planie finansowym na dany
rok szkolny.

4. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

= pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich w obecnosci
klasy,
e pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej

= dyplom,

WioE wpis do kroniki szkolnej,

= nagrody ksigzkowe i rzeczowe,

o= tytut Sportowca Szkoty,

o Nagroda Dyrektora Szkoty im. Ziemi Krajenskiej w Sypniewie,

= listy gratulacyjne dla rodzicow,

O} umieszczenie zdj¢cia najlepszego absolwenta gimnazjum w danym roku
szkolnym na tablicy ,, Najlepsi z najlepszych”,

O} = inne (np. wycieczka, nagroda rzeczowa, wyjscie do kina itp.),



@i statuetka "Krajan" dla ucznia klasy VIII, ktory osiagnat najlepsze wyniki w
nauce i wzorowe zachowanie - wreczana na zakonczenie roku szkolnego,

©} = dofinansowanie do wycieczek klasowych dla uczniow, ktorzy uzyskali tytut
laureata konkursu przedmiotowego organizowanego pod patronatem KO,

@i dyplom za 100% frekwencje w ciagu roku szkolnego,

O% dla uczniow klas I-III za osiggnigcia szkolne 1 zachowanie, ktore oceniono
bardzo dobrze,

®iE klas IV — VII oraz II gimnazjum, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat
srednig ocen ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz
wzorowg lub bardzo dobrg ocen¢ zachowania,

G} klas VIII i IIT gimnazjum, ktérego $rednia ocen na §wiadectwie ukonczenia
szkoly wynosi co najmniej 4,75 1 wzorowe lub bardzo dobre zachowanie,

®i= klas VIII i III gimnazjum, ktérzy uzyskali najwyzszy wynik na sprawdzianie
zewngtrznym lub egzaminie gimnazjalnym,

5. Nagrody, o ktorych mowa w paragrafie 4, finansowane sg przez rade rodzicow.

6. Uczniom przyznaje si¢ §wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 24. Kary

1. Uczen podlega ukaraniu za nie wypelnianie obowigzkow, razace lub powtarzajace si¢
naruszenie norm wspotzycia, nie przestrzeganie zasad kultury wspotzycia, w szczegdlnosci:

a) popetnienie czynu karalnego,

b) powtarzajaca si¢ lub ciggta agresja stowna lub fizyczna,

c) spozywanie alkoholu lub substancji odurzajacych,

d) wywieranie negatywnego wpltywu na réwiesnikow (demoralizacja).

2. Wobec ucznia, ktory nie przestrzega Statutu Szkoty 1 regulaminu uczniowskiego mozna
zastosowac:

= ustne upomnienie wychowawcy klasy,

e nagan¢ wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicéw lub
prawnych opiekunéw ucznia,

i ustne upomnienie lub nagane Dyrektora - uczen ukarany nagang Dyrektora nie
moze bra¢ udzialu w imprezach rozrywkowych organizowanych przez Szkotg.
Dyrektor udziela nagany w porozumieniu z wychowawcg klasy. O udzielonej naganie



Dyrektora wychowawca informuje na piSmie rodzicow lub prawnych opiekunéw

ucznia,

e zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach,
reprezentowania Szkoty na zewnatrz np. w zawodach sportowych na czas okreslony
decyzja dyrektora,

5= wykonanie drobnych prac porzadkowych, za zgoda rodzicéw, na rzecz klasy,
szkoty, srodowiska pod nadzorem osoby wyznaczonej przez dyrektora,

IhE pisemne wyjasnienie przez ucznia zlego zachowania,

s rozmowa wychowawcy lub dyrektora szkoty z rodzicami w obecnosci ucznia,

I wpis uwagi do dziennika elektronicznego

O} zakaz korzystania z dojazdu autobusem szkolnym, jezeli zachowanie ucznia
zagraza bezpieczenstwu innych osob. Dyrektor powiadania o takiej sytuacji organ
prowadzacy szkofe.

O3z pozbawienie petnionych funkcji w klasie 1 szkole,

Q& przeniesienie do rownoleglej klasy — wnioskuje wychowawca klasy, pedagog

szkolny — przenosi ucznia Dyrektor po wyrazeniu zgody przez wychowawce klasy , do
ktorej uczen ma przejsé,

€} zawiadomienie policji w przypadku popetnienia przez ucznia czynu karalnego
(np. kradziez, agresja fizyczna, zastraszanie, zazywania alkoholu, narkotykow),

@%= skierowanie ucznia na rozmowe¢ interwencyjng z specjalista ds. nieletnich,
rozmowa odbywa si¢ w obecnos$ci rodzicOw ucznia,

n) prace spoleczne nie uwtaczajgce godnosci ucznia .

3. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoly w przypadku, gdy zmiana $rodowiska wychowawczego moze korzystnie
wplyna¢ na postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje si¢, na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego,
gdy uczen:

a) nagminnie lamie przepisy Statutu Szkolnego

b) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniéw,

¢) dopuszcza si¢ czynow karalnych jak zastraszanie, wymuszanie, kradzieze a
zastosowane $rodki zaradcze przewidziane w prawie szkolnym nie przynosza
pozadanych efektow.

4. Sposob ukarania dostosowuje si¢ do rodzaju popelnionego przez ucznia wykroczenia.
5. W Szkole nie wolno stosowa¢ kar naruszajacych nietykalno$¢ i godnos¢. Szkota ma

obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia zastosowaniu wobec niego
kary. Obowiazek ten spelnia wychowaweca zainteresowanego ucznia.



6. Propozycje zmian w zakresie praw 1 obowigzkdéw ucznia mogg zglasza¢ uczniowie, rodzice
1 nauczyciele. Nie moga by¢ one sprzeczne z niniejszym Statutem. Proponowane zmiany
muszg by¢ zaakceptowane przez Rade Pedagogiczna.

7. Do przestrzegania praw i obowigzkow ucznia zobowigzani sg zaro6wno uczniowie jak i
nauczyciele.

8. Uczen lub rodzice maja prawo odwotania si¢ od zastosowanej kary. Tryb odwolan jest
identyczny, jak w przypadku rozwigzywania sytuacji konfliktowych.

PRACOWNICY SZKOLY

§25 . Informacje ogolne

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania tych osob okres$laja stosowne przepisy.

3. Liczbe etatow nauczycieli nierealizujacych obowigzkowych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz liczbg etatéw pracownikéw administracji i obshugi okresla Dyrektor w
uzgodnieniu z organem prowadzacym.

4. Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoly oraz zasady ich wynagradzania
okreslaja odrebne przepisy.

5. W Szkole tworzy si¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow w zaleznos$ci od aktualne;j
ilosci oddziatow.

6. Stanowisko wicedyrektora powierza i z tego stanowiska odwotuje Dyrektor Szkoty po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkole.

7. Dyrektor Szkoty ustala zakres obowigzkow 1 odpowiedzialnosci dla nauczyciela, ktéremu
powierzyt stanowisko wicedyrektora oraz innych oséb zajmujacych stanowiska kierownicze.

8. Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani do:

1) przestrzegania dyscypliny pracy,



2) przestrzegania przepisow bhp i udzialu w zorganizowanych przez Szkote szkoleniach w
tym zakresie,

3) przestrzegania postanowien Statutu,

4) natychmiastowego reagowania na wszystkie przejawy zachowania ucznidow mogace
stanowi¢ zagrozenie dla ich bezpieczenstwa.

9. Obstuge ekonomiczno-kadrowa prowadzi Biuro Obstugi Os$wiaty Samorzadowej w
Wigcborku.

§ 26. Nauczyciele Szkolty

1..Stanowisko nauczyciela moze zajmowac osoba, ktora:
1) posiada wyzsze wyksztalcenie z odpowiednim przygotowaniem pedagogicznym lub

2) ukonczyta zaktad ksztatcenia nauczycieli 1 podejmuje pracg na stanowisku, do ktérego sa
to wystarczajace kwalifikacje,

3) przestrzega podstawowych zasad moralnych,
4) spetnia warunki zdrowotne, niezb¢dne do wykonywania zawodu.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, a takze za powierzonych jego opiece uczniow.

3. Do obowigzkow nauczyciela nalezy w szczegolnosci:
1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow,
2) poszanowanie godnosci osobistej ucznia,

3) prawidlowa realizacja programu nauczania, wychowania i1 opieki oraz dazenie do
osiggnigcia w tym zakresie jak najlepszych wynikéw,

4) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez doksztatcanie w r6znych formach doskonalenia zawodowego,

5) stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczng,



6) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci 1 zainteresowan,
promowanie zdrowego stylu zycia 1 dziatania na rzecz profilaktyki uzaleznien oraz ochrony
ucznia przed zachowaniami ryzykownymi,

7) bezstronnos$¢ 1 obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe ich traktowanie,

8) udzielanie pomocy w przezwycig¢zeniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane
potrzeby ucznioéw,

9) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom i prowadzenie dokumentacji
nt.

10) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majgcym trudno$ci w nauce,
11) dbanie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,

12) aktywny udzial w pracach Rady Pedagogicznej,

13) przestrzeganie postanowien Statutu,

14) zapoznanie si¢ z aktualnymi przepisami prawa oswiatowego,

15) poinformowanie, na poczatku kazdego roku szkolnego, uczniow oraz ich rodzicow
/prawnych opiekunow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzujacych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (Srodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

16) Poinformowanie, przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, ucznia i jego
rodzicoOw/prawnych opiekunoéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych.

17) Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w przypadkach okreslonych w
odrebnych przepisach.

18) Wykonywanie na polecenie Dyrektora innych czynno$ci w zakresie dziatalnos$ci
statutowej Szkoly w ramach 40-godzinowego tygodniowego wymiaru pracy.



4. Nauczyciel ma prawo do:

1) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, ktore uwaza za najwtasciwsze
spos$rod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne,

2) wyboru podregcznika oraz programu nauczania a takze wyboru innych pomocy naukowych,

3) decydowania o tre$ci programowej prowadzonego kota zainteresowan lub zespotu
wyréwnywania wiedzy,

4) oceniania ucznidw zgodnie z ich postepami w nauce i zachowaniem,

5) takiego wyposazenia stanowiska pracy, ktore umozliwitoby realizacje dydaktyczno—
wychowawczego programu nauczania,

6) wyrazania opinii w sprawie oceny zachowania swoich ucznidéw,

7) wnioskowania w sprawie nagréd i wyrdznien oraz form dziatan wychowawczych dla
swoich ucznidéw,

8) oceny swojej pracy zgodnie z odrgbnymi przepisami,

9) opracowania wlasnego programu nauczania, ktéry moze by¢ dopuszczony do uzytku
szkolnego zgodnie z odrgbnymi kryteriami.

4. Nauczyciel odpowiada przed Dyrektorem szkoty za:

1) poziom wynikOw nauczania i wychowania w swoim przedmiocie oraz oddzialach i
zespotach, stosownie do realizowanego programu i warunkow w jakich dziatat,

2) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidow w Szkole i1 organizowanych przez
szkot¢ zajeciach oraz za wypadki wynikajace z niedopetnienia obowigzkow,

3) stan warsztatu pracy, sprzgtow i1 urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu
przydzielonych.

4) wykonywanie zadan przydzielonych w ramach dziatalno$ci statutowe;j

5. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wiadzami szkoly, ewentualnie cywilnie lub karnie
za:

1) tragiczne skutki z powodu braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych lub w czasie dyzurow mu przydzielonych,

2) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na
wypadek pozaru lub innych zagrozen,



3) zniszczenie lub stratg elementow majatku lub wyposazenia przydzielonego przez
Dyrektora powstate w wyniku nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

7. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly przedmiotowe, zespoly wychowawcze lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.

8. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

9. Przewodniczacy prowadzi posiedzenie szkoly i jest odpowiedzialny za powiadomienie
wszystkich cztonkoéw o jego terminie i tematyce zebrania.

§27. Nauczyciel — wychowawca

1. Odziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Obowiazki nauczyciela wychowawcy danego oddzialu powierza Dyrektor Szkoty.

3. Dla zapewnienia ciagglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu

edukacyjnego.

4. Formy realizacji zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

5. Nauczyciel wychowawca sprawuje opieke wychowawcza nad uczniami poprzez:

1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do Zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) podejmowanie dziatan majacych na celu zapewnienie niezbednej pomocy specjalistycznej
1 materialnej,

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

4) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w szkole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznos$ci szkolnej,

5) systematyczne kontrolowanie frekwencji i ocen uzyskiwanych przez poszczegoélnych
uczniow,

6) dzialania zmierzajace do stworzenia wlasciwych stosunkoéw interpersonalnych w zespole
klasowym,

7) ksztaltowanie postaw tolerancji, aktywnos$ci, samodzielnosci 1 odpowiedzialnosci,



8) diagnozowanie na biezaco sytuacji wychowawczej w swojej klasie i przedstawianie jej dwa
razy w roku pedagogowi szkolnemu,

9) organizowanie samorzadu klasowego i kierowanie jego praca,

10) planowanie i organizowanie wspdlnie z rodzicami wycieczek, imprez klasowych oraz
udziatu klasy w imprezach szkolnych i1 pozaszkolnych,

11) czuwanie nad kontrolg frekwencji przez nauczycieli uczacych poszczegolnych
przedmiotéw oraz nad sprawiedliwym i obiektywnym stawianiem przez nich ocen,

12) czuwanie nad réwnomiernym zadawaniem zadan domowych,

13) pomoc w rozwigzywaniu konfliktow w relacjach nauczyciel - uczen lub nauczyciel -klasa,
14) wspotpraca z pedagogiem szkolnym i szkolnym doradca zawodowym,

15) reprezentowanie klasy na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.

16) udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom i ich rodzicom. W ramach tej
pomocy:

a) planuje i koordynuje udzielanie pomocy,
b) wspotpracuje z pedagogiem,
c) wraz z nauczycielami uczgcymi w oddziale ustala formy, czas, zakres pomocy,

d) prowadzi niezb¢dng dokumentacje odnosnie programu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

6. Nauczyciel wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 5:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) opracowuje i realizuje roczny plan pracy wychowawczej wspdlnie z uczniami i
przedstawicielami rodzicow/prawnych opiekunow,

3) zapoznaje uczniéw i rodzicow/prawnych opiekunéw z obowigzujacymi zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

7. Dyrektor moze zmieni¢ nauczyciela wychowawce w przypadku:



1) przeniesienia nauczyciela,

2) dlugotrwatej nieobecnosci,

3) braku efektu pracy wychowawczej,
4) pisemnego wniosku Rady Rodzicow.

10. Wychowawca ustala tres¢ 1 forme zaj¢¢ tematycznych na godzinach wychowawczych
oraz prowadzi dokumentacj¢ wychowawcy klasy.

11. Plan pracy wychowawczej uzgadnia z innymi nauczycielami uczacymi w klasie.

12. Wychowawca klasy ma prawo do korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej
Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego oraz szkolnego doradcy zawodowego.

13. Wychowawca klasy ma wptyw na dobor nauczycieli uczacych w jego klasie.
14. Wychowawca moze by¢ nauczyciel, ktory uczy w swojej klasie minimum jednego
przedmiotu. Funkcje wychowawcy oddzialu moze petni¢ nauczyciel z odpowiednimi

kwalifikacjami pedagogicznymi.

15. W relacji z rodzicami wychowawca klasy organizuje wspolprace tak by zapewnié
wlasciwe warunki rozwoju dziecka. Do jego obowiazkéw w tym zakresie nalezy:

1) dobra znajomos¢ srodowiska rodzinnego kazdego wychowanka,

2) organizacja spotkan indywidualnych 1 grupowych z rodzicami,

3) prowadzenie pedagogizacji rodzicoéw,

4) wlaczenie rodzicow w zycie klasy i1 Szkoty,

5) udzielanie pomocy rodzicom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
6) wykazywanie szczegolnej troski o rodziny zastepcze.

16. Podstawowga forma kontaktu wychowawcy z rodzicami jest zebranie rodzicow, w czasie
ktérego rodzice moga kontaktowac si¢ rowniez z innym nauczycielami.

17. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania



oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

18. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda
realizowac projekt edukacyjny, informuje uczniéw 1 ich rodzicow/prawnych opiekunow o
warunkach jego realizacji.

19. Wychowawca klasy, przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, ma
obowigzek poinformowac ucznia 1 jego rodzicéw/prawnych opiekundéw o przewidywanych
dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

20. Wychowawca informuje wychowankow o istotnych sprawach w szkole.

21. Wychowawca jest zobowigzany uczestniczy¢ w szkoleniach i warsztatach, w ktérych
uczestniczg wychowankowie. Wyjatkiem sg sytuacje petnienia innych obowigzkéw szkolnych
lub usprawiedliwiona nieobecnos$¢.

§ 28 . Zespol wychowawcow

1. W Szkole tworzone sg zespoly wychowawcow:

1) klas I-IIT Szkoty Podstawowej,

2) klas IV- VIII SP i II — Il Gimnazjum.

2. Posiedzenia zespotéw wychowawcoOw sg organizowane w zwigzku z omowieniem i
uzgodnieniem wynikéw klasyfikowania i promowania ucznidow, nie pdzniej niz 3 dni przed
wyznaczonym terminem zebrania plenarnego Rady Pedagogiczne;.

3. Na wniosek cztonka zespotu, moze by¢ zwotane nadzwyczajne zebranie zespotu.

4. Wychowawca na posiedzeniu zespotu przedstawia wyniki klasyfikacji ocen zachowania,
analiz¢ sytuacji wychowawczych i inne dzialania wychowawcze.

5. Dyrektor powotuje przewodniczacego zespolu wychowawczego.

6. Gléwnym celem zespolu jest podniesienie poziomu wychowania, opieki i profilaktyki
przed zjawiskami wychowawczo niepozadanymi. Zespdt moze zajmowaé sie¢ wszystkimi
sprawami zwigzanymi z wychowaniem, profilaktyka wychowawczg, wsparciem
psychologiczno-pedagogicznym.



7. Przewodniczacy wraz z zespolem ustala plan pracy, ktéry opiniuje dyrektor.

§ 29. Zespol przedmiotowy

1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly przedmiotowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora Szkoty.

3. Przewodniczacy prowadzi posiedzenie zespotu przedmiotowego 1 jest odpowiedzialny za
powiadomienie wszystkich cztonkow o jego terminie i tematyce zebrania.

4. Przewodniczacy wraz z zespotem ustala plan pracy, ktory opiniuje dyrektor
5. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizowania programu
nauczania, korelowania tre§ci nauczania przedmiotoéw pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyborow programu nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowania,

2) wspdlne opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania uczniow oraz sposobdéw badania
wynikéw nauczania,

3) badanie stanu wiedzy i umiejetnosci ucznidéw Szkoly, gldwnie uczniow klas VIII 1 III
wygasajacego gimnazjum,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

5) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymian¢ doswiadczen,
6) poszerzanie i1 aktualizowanie wiedzy w zakresie nauczanego przedmiotu,

7) wspoétdziatanie w zorganizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze uzupehianie
wyposazenia,

8) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania,

9) organizowanie konkurséw przedmiotowych.



10) wybor podrecznikéw lub materialdéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym oddziale przez jeden rok szkolny.

§ 30. Pedagog szkolny

1. Pedagog szkolny jest koordynatorem wspoipracy z Poradnig Pedagogiczno-
Psychologiczng.

2. Do zadan pedagoga nalezy w szczego6lnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow,
2) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

3) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno—pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

4) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno—pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicOw 1 nauczycieli,

5) wspieranie dziatan opiekunczo—wychowawczych nauczycieli,

6) podejmowanie dzialan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidéw, z udziatem rodzicow i nauczycieli,

7) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia oraz wyboru
zawodu,

8) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowe;.

3. Zadania pedagoga w zakresie udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okreslaja odrgbne przepisy.

4. Pedagog wspolpracuje ze wszystkimi podmiotami szkoty w kwestiach wychowania 1
opieki.



§ 31. Spoleczny inspektor pracy

1. Spotecznym inspektorem pracy jest osoba, ktdra zostala wybrana podczas wybordéw
zorganizowanych przez zwigzki zawodowe. SIP po odbyciu odpowiedniego szkolenia petni
swoje obowigzki na terenie szkoly z ramienia Dyrektora jako kierownika zaktadu.

2. Zadania spotecznego inspektora pracy:
1) nadzo6r nad warunkami pracy w Szkole,

2) informowanie Dyrektora Szkoty o wszelkich niedociagnigciach technicznych, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie zdrowia i zycia 0sob przebywajacych na terenie placowki,

3) prowadzenie wstepnych przeszkolen dla nowych pracownikéw Szkoly w zakresie bhp,

4) prowadzenie dokumentacji przeszkolen pracownikéw, zalecanych przegladoéw
technicznych 1 wydawanych zalecen,

5) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wypadkami uczniow i pracownikoéw szkoty,

3. Spoleczny inspektor pracy jest cztonkiem komisji powypadkowej i1 przewodniczacym
komisji spotecznych przegladéw warunkow pracy i nauki.

4. SIP peli réwniez rol¢ koordynatora bezpieczenstwa i wypelnia obowiazki zgodnie z
zakresem ustalonym przez dyrektora.

§ 32. Doradca zawodowy

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne

1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
b) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia;
¢) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
d) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg;
e) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciagtosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;
f) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania, o ktorych mowa w ust.
1.

§ 33. Pracownicy administracji i obstugi



1. Administracje Szkoty tworzy:
a) sekretarz szkoty

2. Pracownikami obstugi Szkoty sa:
1) sprzataczki,

2) rzemieslnik- konserwator
3) wozny

3. Status prawny pracownikow niebedacych nauczycielami zatrudnionych w szkotach
okreslajg przepisy o pracownikach samorzadowych.

4. Pracownicy administracji 1 obstugi sg zatrudniani i zwalniani przez Dyrektora Szkoty
zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.

5. Zakres obowigzkéw pracownikow obstugi 1 administracji ustala Dyrektor.
6. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do przestrzegania:
1) przepis6w bhp,

2) indywidualnych zakreséw obowiazkéw 1 odpowiedzialno$ci opracowanych przez
Dyrektora Szkoty,

3) natychmiastowego reagowania na wszystkie przejawy zachowania ucznidow mogace
stanowi¢ zagrozenie dla ich bezpieczenstwa oraz informowania o tym nauczycieli.

§ 34. Finanse Zespolu

1. Szkota jest jednostkg budzetowg sektora finansow publicznych, zatem wszystkie
podstawowe $rodki na utrzymanie szkoly oraz prowadzenie dziatalnos$ci dydaktyczno—
wychowawczej pochodza z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, a dochody sa
przekazywane na rachunek bankowy Szkoly Podstawowej. Na mocy porozumienia
zawartego miedzy dyrektorem szkoty a dyrektorem Biura Obstugi Oswiaty Samorzadowej w
Wiecborku, biuro prowadzi obstuge finansowa szkoty.

2. Zespot prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych w Ustawie o finansach
publicznych.



3. Subwencje dla Szkoty przydziela organ prowadzacy.

4. Plan finansowy opracowuje Dyrektor Zespolu na okres kazdego roku budzetowego. Plan
finansowy zatwierdza Burmistrz Wiecborka, jako organ prowadzacy.

5. Srodkami budzetowymi dysponuje, zgodnie z planem finansowym, Dyrektor Szkoly i on
ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie.

6. Zespo6t inwentaryzuje posiadany majatek zgodnie z przepisami prawa.

§ 35. Ceremonialy i tradycje

1. Szkota Podstawowa posiada od 1999 r. wlasny sztandar ufundowany przez Rade Rodzicow,
pracownikow szkoty i sponsorow.

2. Szkota Podstawowa im. Ziemi Krajenskiej w Sypniewie posiada wilasny ceremoniat
zZwiazany z:

— Pasowaniem na pierwszoklasiste szkoty podstawowej,
- Slubowaniem absolwentow
— Pozegnaniem absolwentow.

Tekst slubowania uczniow klas I SP

,.Slubuje by¢ dobrym Polakiem,

dba¢ o dobre imi¢ swej klasy i szkoty.

Bedg uczy¢ si¢ w szkole, jak kocha¢ Ojczyzne,
Jak dla niej pracowac¢ kiedy urosne.

Bede si¢ stara¢ by¢ dobrym kolega,

swym zachowaniem i nauka

sprawia¢ rados¢ rodzicom 1 nauczycielom.”

Slubowanie Rodzicéw klas I SP

,»My rodzice pierwszoklasistow bedziemy starac si¢:
Zawsze pamigtac, ze moje dziecko jest unikalnym darem.
Stucha¢ uwaznie o czym mowi.

Docenia¢ w dziecku to, co najlepsze.

Przytula¢ je czesto.



Cieszy¢ si¢ jego dziecinstwem,
Pamigtac, Zze szybko mijaja lata, kiedy jest ono matym dzieckiem”.

Slubowanie absolwentéw klas VIII

,»Opuszczajac Szkole Podstawowa im. Ziemi Krajenskiej w Sypniewie
Dzigkuj¢ nauczycielom i wszystkim wychowawcom

Za trud wloZzony w moje wychowanie 1 wyksztalcenie.
Przyrzekam:

- godnie reprezentowac imie¢ szkoty

- pracowac¢ nad doskonaleniem swego charakteru

- dazy¢ do zdobywania nowych wiadomo$ci 1 umiejetnosci

- W swoim postgpowaniu mie¢ zawsze na wzgledzie dobro ogotu.
Przyrzekam, ze nauka, ktorej podstawy zdobylem w tej szkole,
Bedzie stuzyta dobru Rzeczpospolitej Polskiej.”

Slubowanie absolwentéw gimnazjum
,» My, absolwenci Gimnazjum w Sypniewie naszej Ojczyznie i Tobie szkoto Slubujemy:
zdobyta wiedzg, umieje¢tnosci 1 sprawnosci jak najlepiej wykorzysta¢ w dalszym zyciu;

kierowac si¢ w zyciu zasadami, ktore wpajali nam nauczyciele,
wysoko nies$¢ zaszczytne miano wychowanka Gimnazjum w Sypniewie”

3. Skiad pocztu sztandarowego zatwierdza Rada Pedagogiczna na wniosek Samorzadu
Uczniowskiego.

4. Szkota moze prowadzi¢ kronike, rowniez w wersji elektronicznej.
5. Organy Szkoly moga wnioskowac¢ o nadanie ceremoniatu.

6. Dyrekcja, grono nauczycielskie i uczniowie poczytuja sobie za honor kultywowanie i
wzbogacanie szkolnej tradycji.

7. Jako tradycje¢ szkolng przyjmuje si¢:

1)Uroczyste obchodzenie $wiat ustalonych ceremoniatem szkolnym:
a) rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego,

b) Odzyskanie Niepodlegtosci,

c) Jasetka szkolne,

c¢) Konstytucji 3 maja,



d) uroczystosci zwigzane z rocznicg nadania imienia.

8. Szkota Podstawowa w Sypniewie moze posiada¢ wlasny sztandar, godto i ceremoniat
szkolny.

§ 36. Rozpowszechnianie tekstu Statutu

1. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ wprowadzone uchwala Rady Pedagogicznej w
porozumieniu z Radg Rodzicow i Samorzadami Uczniowskimi.

2. Po trzech nowelizacjach Statut musi otrzymac¢ posta¢ jednolitego tekstu.
3. Tekst Statutu otrzymuja :
1) biblioteka szkolna — egzemplarz do uzytku ucznidéw, rodzicow 1 nauczycieli,
2) sekretariat szkoty — egzemplarz do uzytku wszystkich uczniow, rodzicoOw 1 nauczycieli,
3) Rada Pedagogiczna — egzemplarz do uzytku nauczycieli,
4) Dyrektor Szkoty,
5) organ prowadzacy szkote,
4. Statut jest umieszczony na stronie internetowej Szkoty, a informacja o tym jest
rozpowszechniana wsrod rodzicéw na spotkaniach , wérdéd uczniéw — informacja

wychowawcy

5. Wychowawcy klas zapoznaja ucznidow z trescig Statutu na godzinie do dyspozycji
wychowawcy:

1) po nowelizacji i zatwierdzeniu Statutu,

2) na poczatku kazdego roku szkolnego w celu przypomnienia najwazniejszych spraw oraz
informacji gdzie znajdujg si¢ egzemplarze Statutu do uzytku uczniow.

6. Wychowawcy klas zapoznaja rodzicow z trescia Statutu:
1) na spotkaniu poswigconym prawu wewnatrzszkolnemu, po objeciu wychowawstwa klasy,

2) co roku na pierwszym spotkaniu w celu przypomnienia co zawiera Statut oraz gdzie mozna
zapoznac si¢ z jego trescig.



§ 37. Postanowienia koncowe

1. Szkola jest jednostka budzetowa, prowadzaca gospodarke finansowa zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Obstuge finansowo-ksiggowa prowadzi Biuro Obstugo Oswiaty Samorzadowej w
Wigcborku

3. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

6. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, dokonywania ich
sprostowan 1 wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslaja
odrebne przepisy.

7. Zmiany Statutu uchwala Rada Pedagogiczna, z tym ze zmiany w zakresie kompetencji
organu prowadzacego, okreslonych odrgbnymi przepisami, mogg by¢ wprowadzone po
konsultacji z organem prowadzacym.

8. Zmiany Statutu wprowadza si¢ w formie aneksu lub jednolitego tekstu. Uwierzytelnione
kopi¢ dokumentdéw zawierajacych wprowadzone zmiany nalezy bezzwlocznie przekazac
organowi prowadzgcemu.

9. Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organdow Szkoty, nie moga by¢ sprzeczne z zapisami
niniejszego Statutu, jak rowniez z obowigzujgcymi przepisami prawa.

10. Niniejszy Statut jest dostepny w bibliotece, u dyrektora szkoty, w pokoju nauczycielskim,
oraz zamieszczony na stronie internetowej szkoty.

11.Statut obowigzuje wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolne;j:
- uczniow,

— rodzicow,

— nauczycieli,

— pracownikow administracji i obstugi.

12. Sprawy nieuregulowane zapisami niniejszego statutu reguluja odrebne przepisy prawa,
wewnetrzne regulaminy i uchwaty oraz zarzadzenia dyrektora.

13. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoly jest rada pedagogiczna.



14. Traci moc Statut Zespolu Szkét w Sypniewie uchwalony przed wej$ciem niniejszego
Statutu.
15. Ustalenia niniejszego statutu tracg waznos¢ kazdorazowo z chwilg wejscia w zycie
dokumentu o wyzszej randze prawne;.

Powyzszy dokument zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rad¢ Pedagogicznag Szkotly
Podstawowej im. Ziemi Krajenskiej w Sypniewie w dniu 31.08.2017r.



ANEKS nr 1

Uchwata nr 5/2018/2019 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Ziemi
Krajenskiej w Sypniewie z dnia 25 pazdziernika 2018 r. w sprawie zmian w
Statucie Szkoty

§ 5 dopisuje si¢ w punkcie 10
Rada Rodzicow moze wystgpi¢ o ocen¢ pracy nauczyciela.
§ 9 punkt 14 w brzmieniu:

Dla ucznidow cudzoziemcoé4w oraz obywateli polskich powracajacych z
zagranicy, ktorzy nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajagcym do korzystania z nauki, organizuje si¢ zgodnie z odrebnymi
przepisami zajecia dodatkowe lub/oraz zajgcia wyrdwnawcze.

§ 9 dopisuje si¢ punkt 15 w brzmieniu:

Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow udzielajg uczniowi, o ktorym mowa
w pkt.14 § 9 wszechstronnej pomocy celem uzupelnienia brakow 1 wyrd6wnania
réznic programowych. Wymagania edukacyjne dostosowane sg do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

§ 9 dopisuje si¢ punkt 16 w brzmieniu:

Dyrektor szkoty dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub
niepetnosprawnosci sprze¢zone, zatrudnia dodatkowo:pomoc nauczyciela — z
uwzglednieniem realizacji zaleceh zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Rozdziat I § 3

Ulega zmianie zapis dotyczacy oceny celujacej: Ocene celujaca otrzymuje
uczen, ktoéry wykonat na sprawdzianie Min. 96% plus 90 % zadan z poziomu
wykraczajacego na zapis ocene celujaca ze sprawdzianu otrzymuje uczen, ktory
wykonal minimum 97% zadan na sprawdzianie.

§ 17 dopisuje si¢ w pkt 4



W przypadku wiekszej liczby uczniéw niz 25, w $wietlicy prace nauczyciela
wspomaga pomoc nauczyciela lub drugi nauczyciel.

§23 pktdr

Ustala si¢ nagrode na koniec roku dla uczniéw obstugujacych radiowezet i
naglo$nienie.

§ 31 pkt 4

Zastepuje si¢ zapisem: Prace SIP w zakresie bezpieczenstwa wspomaga
koordynator do spraw bezpieczenstwa.

§ 32 pkt 3

Doradztwo zawodowe realizowane jest w oparciu o program
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny.
Dyrektor szkoty, w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po
zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program. W roku szkolnym
2018/2019 dyrektor szkoty zatwierdza program w terminie do 31 pazdziernika
2018 r.

pkt 4

Cele doradztwa zawodowego na poszczegolnych etapach edukacji to:
a) orientacja zawodowa dla klas I-VI szkét podstawowych,
b) dziatania w zakresie doradztwa zawodowego dla klas VII 1 VIII szkot

podstawowych



